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1. Riferimenti legislativi e normativi

Il presente avviso viene emanato nelllambito deldya normativo previsto dalle seguenti disposizioni

Legge del 28 marzo 2003, n. 53;

Decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 76: Definize delle norme generali sul diritto-dovere
all'istruzione e alla formazione, ai sensi dell’&t comma 1, lettera c) della legge 28 marzo 2003,
53;

Decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 77 di "Défiane delle norme generali relative all'alternanza
scuola-lavoro, ai sensi dell'articolo 4 della le@&emarzo 2003, n. 53";

Decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226: Nomeaerali e livelli essenziali delle prestazioni sul
secondo ciclo del sistema educativo di istruziof@mazione ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.
53;

Legge del 27 dicembre 2006, n. 296: Legge finai@iad07. Commi su innalzamento obbligo di
istruzione: 622-624, c. 628 e c. 634,

Decreto Ministero Pubblica Istruzione del 22 agd¥07, n. 139: Regolamento recante norme in
materia di adempimento dell’'obbligo di istruziomé sensi dell’articolo 1, comma 622, della legge
27 dicembre 2006, n. 296- Documento tecnico — Alled.: Assi culturali — Allegato 2: Competenze
chiave di cittadinanza da acquisire al termine’idgllizione obbligatoria;

Decreto del Ministro dell’lstruzione, dell’Univetai e della Ricerca 27 gennaio 2010, n. 9, sulla
certificazione dei saperi e delle competenze aitgquigll'assolvimento dell'obbligo di istruzione;
Decreto del Presidente della Repubblica 15 mard®.20. 87, recante norme per il riordino degli
istituti professionali a norma dell'articolo 64,nmma 4, del decreto legge 25 giugno 2008, n.112,
convertito con modificazioni, dalla legge 6 agazd®8, n.133;

Decreto interministeriale 15 giugno 2010 di recegito dell’Accordo 29 aprile 2010 tra il Ministro
dell'lstruzione, dell'Universita e della RicerchMinistro del Lavoro e delle Politiche sociali, le
Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzagoardante il primo anno di attuazione 2010-
2011 dei percorsi di istruzione e formazione praifasale, a norma dell’articolo 27, comma 2, del
decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226;

Decreto MIUR n. 4 del 18 gennaio 2011 di recepimedell'Intesa ai sensi dell’articolo 3 del
decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281 appeowvadata 16.12.2010 in Conferenza Unificata tra
il Ministro dell’'lstruzione, dell’'Universita e dell Ricerca, il Ministro del Lavoro e delle Politiche
Sociali, le Regioni e le Province Autonome di Teert Bolzano, i Comuni, le Province e le
Comunita Montane sull’adozione di linee guida pealizzare organici raccordi tra i percorsi degli
istituti professionali e i percorsi di istruzionda@mazione professionale, a norma dell’articolg 13
comma 1-quinquies, della legge 2 aprile 2007, n. 40

Accordo territoriale del 13.1.2011 tra Regione Wehheto e Ufficio Scolastico Regionale per il
Veneto — Direzione Generale per la realizzaziongnthfferta sussidiaria di percorsi di istruzione e
formazione professionale di cui agli artt. 17 edB8D. Lgs. 226/2005 negli Istituti Professiorili
Stato;

Accordo integrativo per la realizzazione di un’'ofée sussidiaria di percorsi di quarto anno di
istruzione e formazione professionale (leFP) diagli artt. 17 e 18 del D. Lgs. 226/2005 negli
Istituti Professionali di Stato, sottoscritto tradRone del Veneto e Ufficio Scolastico Regionalk de
Veneto in data 4/12/2014;

Decreto interministeriale 11 novembre 2011 di révepto dell’Accordo 27 luglio 2011 tra il
Ministro dell' Istruzione, dell'Universita e delRicerca, il Ministro del Lavoro e delle Politiche
Sociali, le Regioni e le Province autonome di ToemtBolzano riguardante gli atti necessari per il
passaggio a nuovo ordinamento dei percorsi dizging e formazione professionale di cui al
decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226;

L.R. n. 10 del 30 gennaio 1990, “Ordinamento dedtesha di formazione professionale e
organizzazione delle politiche regionali del lavoecsuccessive modifiche e integrazioni;
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* Deliberazione della Giunta Regionale del Venetd2646 del 18.12.2012 “Percorsi triennali di
istruzione e formazione professionale. Approvazidedle linee guida per lo svolgimento degli
esami nei percorsi triennali in assolvimento deittdrdovere all’istruzione formazione. D. Lgs 17
ottobre 2005, n. 226" e Decreto Dirigenziale n. 128 18/2/2014 con cui in linea con l'impianto
definito dalla DGR 2646/2012 sono state approvaedisposizioni e la modulistica per lo
svolgimento degli esami per il diploma professienal conclusione dei percorsi di quarto anno di
leFP;

* L.R. n. 19 del 9 agosto 2002, “Istituzione dellrede regionale degli organismi di formazione
accreditati”;

» Deliberazione della Giunta Regionale del Venetolh3 del 21 gennaio 2005 “L.R. 19/2002
“Istituzione dell'elenco regionale degli organisii formazione accreditati”. Mantenimento dei
requisiti da parte dei soggetti iscritti nell’elenadegionale. Modalitd di verifica. Disciplina
dell'istruttoria in caso di successione nellacdat@aiento e di variazione dei dati contenuti
nell’elenco regionale degli organismi di formazi@awreditati”, integrata dalla DGR 1265/2008.

2. Obiettivi generali

Il presente awviso e riferito alla progettazionepeércorsi di quarto anno di istruzione e formazialze
realizzare in via sussidiaria negli Istituti Pradfiemali nell’anno formativo 2015-2016, in contirauiton
percorsi triennali di leFP conclusi per 2014-2015.

| percorsi di quarto anno per il rilascio del dipl@ professionale di tecnico di leFP costituiscoao |
prosecuzione dei percorsi triennali per la qualifiorofessionale, in quanto strutturati su risuliiti
apprendimento che costituiscono lo sviluppo debtiengetenze raggiunte con la qualifica professionale:
pertanto, come previsto dall’art 3 dell’Accordodgtativo sottoscritto tra la Regione del VenetdJéficio
Scolastico regionale per il Veneto I'attivazioneuti percorso di quarto anno in sussidiarieta pesisere
richiesta da un Istituto Professionale di Statcscliesivamente in continuitd con un percorso trieana
sussidiario di istruzione e formazione (leFP) appto e realizzato per la figura corrispondentepsdo la
tabella riportata nell’Appendice 2" all’Accordo &grativo.

In base all’art. 1 dell’Accordo integrativo sottatto tra la regione del Veneto e I'Ufficio Scolist
regionale per il Veneto, l'attivazione dell'offertaussidiaria di percorsi di istruzione e formazione
professionale presso gli Istituti Professionali @diguito denominati IP) ha la finalitd di integraee
differenziare l'offerta di percorsi per il diplomprofessionale realizzati nello stesso territoriaglida
Organismi Formativi Accreditati: una programmazioeéfficiente ed efficace dell'offerta formativa
sconsiglia infatti una presenza eccessiva delsatgpologia di corso in realta formative diveds#io stesso
territorio, in quanto la sovrabbondanza di offgutad tradursi nell'impossibilitd per tutti gli oeori di
awviare gli interventi formativi approvati a caudel non raggiungimento dei numeri minimi richiegér
l'avvio.

3. Caratteristiche dei progetti formativi

| percorsi di IFP proposti devono:

- essere finalizzati al conseguimento di diplomi pssionali previsti dal Repertorio Nazionale
dell'Offerta di Istruzione e Formazione Professiengallegato 3 all’Accordo Stato-Regioni del
27.07.2011), e coerenti con le qualifiche di leRR rpalizzate dallo stesso Istituto in offerta
sussidiaria, secondo la tabella di raccordo ripamell’ Appendice 2 della presente Direttiva,

- conseguentemente trovare corrispondenza nella mappdegli Istituti Professionali accreditati e
delle figure di quarto anno attivabili nel 2015/80%iportata in Allegato D alla Deliberazione di
approvazione della presente Direttiva;
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essere strutturati secondo I'articolazione orariinita in allegato A dell’Accordo territoriale
Regione — Ufficio Scolastico Regionale e riporta¢#l’ Appendice 1 della presente Direttiva,

essere attuati nel rispetto dei livelli essenzradicati dal Capo Ill del Decreto 226/2005, richiim

dal punto 1 dell’Accordo del 29.4.2010 In particolare, per i livelli essenziali deirpersi, essere

orientati al raggiungimento dei seguenti standarch&tivi minimi di base e tecnico-professionali

definiti negli Accordi nazionali del 29.4.2010, d&r.7.2011, relativi agli esiti di apprendimento

attesi:

- per le competenze di base, all’allegato 4 dell’ Adoodel 27.7.2011;

- per le competenze tecnico-professionali specifidba figura, al Repertorio Nazionale
dell’offerta di Istruzione e Formazione Professierdgportato in allegato 3 all’Accordo del
27.7.2011.

Inoltre i percorsi proposti devono essere oriengditautoimprenditorialita giovanile, e fornire ebenti
introduttivi utili alla costruzione e allo sviluppb un’idea imprenditoriale, attraverso:

la valorizzazione delle proprie competenze e gelbprie caratteristiche individuali,

la verifica della coerenza del progetto imprendgiter con il contesto socio-economico di
riferimento,

le modalita di ricerca degli strumenti finanziaagévolazioni e incentivi) disponibili per I'avvia d
un’impresa.

4. Destinatari

Gli interventi di quarto anno per il conseguimente diploma professionale sono rivolti a giovanech
abbiano assolto al diritto dovere allistruziommerhazione conseguendo una qualifica di 3° livell@FEa

! punto 1 dell’Accordo 29 aprile 2010 tra il Ministdell' Istruzione, dell'Universita e della Ricertafiinistro del Lavoro e delle

Politiche sociali, le Regioni e le Province autonodi€lrento e Bolzano riguardante il primo anno duatione 2010-2011 dei

percorsi di istruzione e formazione professionaleprma dell’articolo 27, comma 2, del decretodiegivo 17 ottobre 2005, n. 226

“1. l'avvio della messa a regime dei percorsi diugtone e formazione professionale di cui al Capalél decreto legislativo 17
ottobre 2005, n. 226, in concomitanza con il rioidel sistema di Istruzione di cui all'articolo 6gbomma 4, del decreto legge
n. 112/08, convertito dalla legge n. 133/08, rigdamper il primo anno di attuazione 2010/2011, iquesi di durata triennale e
quadriennale finalizzati al conseguimento dei titblqualifica e di diploma professionale di cul'atticolo 17, comma 1, lettera
a) e b) del decreto legislativo medesimo. Tali pestvengono attuati, sulla base della specificscifilina definita da ciascuna
Regione nel rispetto dei livelli essenziali indiaddl citato Capo lll, di seguito richiamati:

articolo 15: livelli essenziali delle prestazioni;

articolo 16: livelli essenziali dell’offerta formag;

articolo 17: livelli essenziali dell’'orario minimannuale e articolazione dei percorsi formativi;

articolo 18, comma 1, lettera a), b), c) e d): livessenziali dei percorsi. Per quanto riguardkvielli essenziali di cui alla
lettera b) relativi alle competenze linguisticheatematiche, scientifiche, tecnologiche, storicoi@oed economiche, al
fine di assicurare I'assolvimento dell’obbligo ditiuzione e I'equivalenza formativa di tutti i persi del secondo ciclo
nel rispetto dell'identita dell'offerta formativa degli obiettivi che caratterizzano i curricula ddiversi ordini, tipi e
indirizzi di studio, si fa riferimento ai risultatli apprendimento relativi alle competenze, conpnzgeee abilita di cui agli
allegati 1 e 2 al Regolamento emanato con decreatb Ministro della Pubblica Istruzione n. 139/07, mobé alle
competenze chiave per I'apprendimento permanenteidilla Raccomandazione del Parlamento europdeleConsiglio
18 dicembre 2006. Tali risultati di apprendimentustituiscono la base culturale generale di riferivt per lo sviluppo
nel terzo e nel quarto anno dei percorsi per il seguimento dei titoli di qualifica e di diploma fessionale delle
competenze definite a partire dal quadro europdtedmmpetenze chiave per I'apprendimento permanentel rispetto
della specifica fisionomia dei percorsi di Istruaée formazione professionale. Per quanto riguatdéerimento alle
figure e alle relative aree professionali di cuilallettera d), nonché agli standard formativi minimelativi alle
competenze professionali di cui alla lettera b)r perimo anno 2010/2011 di attuazione, si assumdm figure e gli
standard minimi delle competenze tecnico-profesdi@ontenute negli allegati 1, 2, 3, 4 e 5.

articolo 20: livelli essenziali della valutazionecertificazione delle competenze;

articolo 21: livelli essenziali delle strutture eeidrelativi servizi. Si assume come riferimentovia transitoria quanto
previsto dall'intesa in sede di Conferenza Statoi®ed®0 marzo 2008, relativa alla definizione degtiandard minimi del
nuovo sistema di accreditamento delle strutturenfative per la qualita dei servizi, con particolaiferimento all’articolo
2 del decreto interministeriale 29 novembre 200i& oe costituisce parte integrante;

articolo 22: valutazione’
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conclusione di un percorso triennale di istruzien@rmazione o attraverso un contratto di appreatdisn
obbligo formativo, coerente con il percorso di qaamnno prescelto, secondo la tabella di raccapotata
nell'appendice 2 della presente Direttiva.

5. Soggetti ammessi alla presentazione dei progetti

Possono presentare progetti gli Istituti Profesdiodi Stato che abbiano concluso nel 2014/2015 un
percorso triennale di istruzione e formazione siftnale in una qualifica corrispondente al percatis
quarto anno proposto.

La domanda pu0 essere presentata direttamente da:

- gl Istituti Professionali iscritti nell'elenco diui alla Legge Regionale n. 19 del 9 agosto 2002
(“Istituzione dell'elenco regionale degli OrganisinFormazione accreditati”),

- gli Istituti Professionali non iscritti nel predettelenco, purché abbiano gid presentato istanza di
accreditamento, e ai sensi della Deliberazioneadsllnta Regionale n. 359 del 13 febbraio 2004. In
questo caso la valutazione dell'istanza di acaedinhto sara effettuata entro i 90 giorni succesdiai
data di scadenza dell’'awviso, fermo restando clsmcondo quanto disposto dalla citata DGR n.
359/2004 - la richiesta di chiarimenti o integraiala parte della Regione Veneto comporta la
sospensione dei termini per la valutazione.

Gli Istituti professionali non accreditati o chembanno gia presentato istanza di accreditamentero
interessati da provvedimento di sospensione datétitamento possono partecipare all’avviso in itcpuali
partner di altro soggetto accreditato.

In caso di partecipazione all’awviso in qualita pdirtner, deve comunque essere garantito, nei ldcali
svolgimento delle attivita formative, il rispetteidequisiti di igiene e sicurezza vigenti, indigagl modello
di accreditamento, dal momento dell’avvio deglementi.

6. Forme di partenariato

Allo scopo di favorire la coprogettazione dei pestadi quarto anno € obbligatorio prevedere un
partenariato con almeno un diverso Organismo di Fanazione o Istituto Professionale di Stato che
eroghi percorsi triennali di leFP nella qualifica arrispondente al percorso di quarto anno proposto

La mancata presentazione dei moduli di adesione del partnership obbligatorie comporta
'inammissibilita del progetto.

Inoltre ciascun progetto deve essere il fruttordaacurata analisi dei fabbisogni occupazionaliresg dai
settori produttivi presenti nel territorio ed asjpéti nel progetto, attraverso il coinvolgimerdelle imprese,
anche nella fase di individuazione degli specifitibisogni professionali e/o con soggetti rappriegi del
sistema produttivo del Veneto quali associazioni cditegoria, organizzazioni sindacali, camere di
commercio, enti bilaterali, organizzazioni di disto, etc.

7. Aspetti finanziari

Gli Istituti professionali realizzano I'offerta sidiaria di IFP senza oneri aggiuntivi a caricda&tato e
della Regione Veneto e nel rispetto dei limiti € ceeri di formazione degli organici definiti &apo II,
punto 4, delle linee guida allegate all’intesa appta in Conferenza Unificata il 16.12.2010.

Eventuali contributi per le spese di frequenzaateso a carico degli allievi a qualsiasi titolo n@ossono
superare complessivamente I'importo di 150,00 @arociascun anno formativo.
Inoltre pud rimanere a carico degli allievi I'acstai di:
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- testi scolastici;
- piccoli strumenti/attrezzature 0 materiale antinfoistico di uso personale e di modesto valore,
finalizzato all’attivita formativa e destinato ananere di proprieta degli allievi.

Per il dettaglio degli strumenti/attrezzature omelteriale infortunistico previsto per ciascunaifaysi rinvia
al “WVademecum delle spese di frequenza” pubblisatcsito della Regione all'indirizzo:
http://www.regione.veneto.it/web/formazione/modili-

in “Gestione”= “Direttive e Modulistica di gestione”.

Sulla base del Vademecum richiamato ciascun IRn@m presente sia criteri qualitativi, sia il prpio del
contenimento dei costi a carico delle famiglie,igec& una lista degli articoli da far acquistardé atlievi

(nei limiti dei materiali e delle attrezzature iodii dal vademecum), completa delle specifiche ithen
richieste.

8. Modalita e termini per la presentazione dei prgetti

La presentazione dei progetti in tutti i casi imon sia possibile utilizzare la modalita sempéfia descritta
al precedente punto 9 deve avvenire secondo goestalita:

- accesso allarea riservata del portale regional@wwegione.veneto.if) con nome utente e password
assegnati dalla Regione Veneto per gli organisrfordnazione accreditati; verranno assegnati un nome
utente e una password per ciascuna sede accreditata

- per i soggetti non accreditati e comunque non ipassesso delle credenziali di accesso, rich@sta
credenziali di accesso tramite I'applicativo acitesdall’area riservata del portale regioriale

- imputazione nel sistema di acquisizione dati oe-tilei dati del progetto;

- passaggio del progetto in stato “completato” adraw I'apposita funzione dell'applicativo entro la
scadenza prevista dal presente provvedimento; ségggio in stato “completato” e irreversibile, e
I'operazione non consente successive modifich@meletto;

- trasmissione della domanda di ammissicgelusivamente a mezzo PEC con firma digitale
(estensione .p7m) del Dirigente Scolastico del Dgente Scolasticoo dal legale rappresentante del
Soggetto proponententro venerdi 22 maggio 2015inviando una mail all'indirizzo di Posta
Elettronica Certificata della Regione del Venetmtgcollo.generale @pec.regione.veneto.it.
Nell'oggetto la PEC dovra riportare la seguentétatia: Offerta sussidiaria percorsi di quarto @iin
IFP 2015-2016” e all'inizio del messaggio, l'uficidestinatario competente per materia, nel caso
specifico “Sezione Formazione”.

- ladomanda di ammissione dovra essere accompagmata

» fotocopia del documento di identita in corso diditd del sottoscrittore;

* moduli di adesione in partnership al progetto fdimea

» eventuale documentazione a supporto dell'istanetie(e di intenti delle imprese, analisi di
fabbisogni ecc.).
I moduli di adesione in partership e la documemntazia supporto dell'istanza - firmati in
originale e conservati agli atti dell'ente per eweti controlli — devono essere scansionati ed
inviati in allegato all’istanza sottoscritta comfia digitale.

- Per i documenti di testo o scansionati, trasmessezzo PEC sono ammessi esclusivamente i seguenti
formati: .pdf , pdf/A .odf , .txt , .jpg ., .qif , .tiff , .xml. Allegati trasmessi in altri formati diversi (es.
.doc, .xls, ecc.) verranno rifiutati.

2 http://www.regione.veneto.it/web/formazione/modili-
3 reperibile sul sito ufficiale della Regione Veneliiralirizzo: http://www.regione.veneto.it/web/formazione/acctadiento
in “Nuove modalita per la presentazione delle iztadi accreditamento”
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A ciascun documento trasmesso alla Regione deltdedevra corrispondere un unico messaggio PEC
di trasmissione. Ulteriori modalita e termini perilizzo della stessa, predisposti dalla Sezioritark
Generali, sono disponibili nel sito web della Regialel Venetb

- La presentazione della domanda e della relativardeatazione costituisce presunzione di conoscenza
e di accettazione senza riserva delle specificliicaaioni formulate nel presente awvviso e delle
disposizioni regionali riguardanti la materia.

Per facilitare I'imputazione on-line dei dati debpetto nel sistema di acquisizione dati, verraitoril fac
simile del formulario per la presentazione dei pittigapprovato con Decreto del Direttore dellaiGee
Formazione, corredato della relativa guida alla gitamione.

La Sezione Formazione € a disposizione degli openaer fornire le eventuali informazioni neceseatie
informazioni possono essere richieste dal lunedialedi dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alledQ e il
venerdi dalle 9 alle 13 ai seguenti recapiti teiefio
- per quesiti di carattere contenutistico (tipologiearatteristiche dei progetti presentabili, datginti
destinatari ecc.): 041 279 5026 — 5061 — 5071,
- per quesiti relativi all’assistenza tecnica, intgatare per quanto riguarda le modalita di accesso
utilizzo del sistema informatico, e possibile cdtatge i numeri 041 279 5131.

9. Procedure e criteri di valutazione
Criteri di ammissibilita
Ciascun progetto pervenuto verra istruito in ordil@ammissibilita, riferita alla presenza/assedea
seguenti requisiti indicati nel presente avviso:

1. sussistenza nel soggetto proponente dei requisitid@ci soggettivi previsti dalla normativa
vigente per poter attuare gli interventi previgilavviso;

2. articolazione oraria del percorso di quarto anrtb Appendice 1);

3. corrispondenza della figura proposta con le figded Repertorio Nazionale dell’Offerta di
Istruzione e Formazione Professionale (allegatdl’Rcaordo Stato-Regioni del 27.07.2011,
integrato dall’Accordo Stato-Regioni del 19.01.20Xortate nell’Appendice 2 della presente
Direttiva;

4. corrispondenza con le figure triennali di leFPvattie dall’lstituto Professionale e riportate nella
la mappatura degli Istituti Professionali accrddiga delle figure di quarto anno attivabili
riportata nell’Allegato D alla DGR di approvaziodella presente Direttiva.

5. sussistenza della finalitd di integrare e diffeiare I'offerta di percorsi per il diploma
professionale realizzati nello stesso territorigld®rganismi Formativi Accreditati, anche in
rapporto al bacino di utenza determinato dal nunuiérstudenti che hanno conseguito una
gualifica coerente nello stesso territorio.

In caso di articolazione oraria non conforme altevisione delbllegato A allAccordo integrativo del
4/12/2014, riportato nélippendice 1 o di progettazione difforme dagli séadgrevisti per i percorsi di IFP,
I'approvazione potra essere condizionatadgiguamento del progetto.

10. Tempi ed esiti delle istruttorie

| progetti presentati saranno approvati entro @@ngidalla scadenza dei termini per la presentezidelle
candidature, a meno che il numero e la complesgigilie proposte pervenute non giustifichino tempi pi
lunghi.

Il Decreto del Direttore della Sezione Formaziohaeppbrovazione dei risultati dell'istruttoria sgrabblicato
sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sitstifuzionale dell Amministrazione Regionale. Le adh
tecniche contenenti la valutazione di ammissib#igpressa per ciascun progetto saranno consufiedsso

* http://www.regione.veneto.it/web/affari-generalidpegione-veneto
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la Sezione Formazione dai soggetti aventi diritto.

L'elenco dei progetti approvati, saranno comunicati via esclusiva attraverso il sito istituzionale
www.regione.veneto.if, che pertanto vale quale mezzo di notifica deiltasi dell'istruttoria e degli
adempimenti previsti, anche ai fini del rispettoedientuali termini. Di conseguenza, e fatto obblajo
soggetti proponenti di consultare regolarmenteréldptto sito per essere informati sugli esiti delfivita
istruttorie, sugli adempimenti e sulle scadenzesteettare.

11. Comunicazioni

Tutte le disposizioni di interesse generale in zielae al presente avviso saranno comunicate sol sit
istituzionale www.regione.veneto®itche pertanto vale quale mezzo di notifica, araitfni del rispetto di
eventuali termini.

Si invitano pertanto tutti gli Istituti Professidnaroponenti a consultare regolarmente il predsito per
esserne informati

12. Indicazione del foro competente
Per tutte le controversie che si dovessero verdisaelegge quale foro competente quello di Venezi

13. Indicazione del responsabile del procedimenta sensi della legge 241/1990 e s.m.i.

Il Responsabile del procedimento ai sensi dell@t1/20 ¢ il dott. Enzo Bacchiega — Dirigente delt@et
Programmazione e Gestione della Sezione Formazione.

14. Tutela della privacy

Tutti i dati personali di cui I’Amministrazione vga in possesso in occasione dell’espletamentordeépte
procedimento verranno trattati nel rispetto del g3.L.196/03 “Codice in materia di protezione deii dat
personali”.

5 La pagina sara disponibile all'indirizzbttp://www.regione.veneto.it/web/formazione/modiili-
® Vedi nota n. 10
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APPENDICE 1 - Interventi di quarto anno: articolazione didattica

Gli interventi di quarto anno sono attuati in esgene dei seguenti Accordi:

- Accordo tra il Ministro dell'lstruzione dell’'Univsita e della Ricerca, il Ministro del Lavoro della
Salute e delle Politiche Sociali Le Regioni e leovince Autonome di Trento e di Bolzano
riguardante il primo anno di attuazione dei pericdrsstruzione e formazione professionale a norma
dell'art. 27 comma 2 del decreto legislativo 1'0bte 2005,n. 226", sottoscritto il 29 aprile 2010;

- Accordo 27 luglio 2011 tra il Ministro dell' Istrione, dell'Universita e della Ricerca, il Ministel
Lavoro e delle Politiche Sociali, le Regioni e i®#nce Autonome di Trento e Bolzano riguardante
gli atti necessari per il passaggio a nuovo orderam dei percorsi di istruzione e formazione
professionale di cui al decreto legislativo 17 bit&2005, n. 226;

Nell’ambito dell’articolazione didattica espostdlagabella sottostante deve essere definito il imame per
gli insegnamenti relativi sia alla formazione ctéile che a quella professionale in coerenza:

- per la parte culturale con i saperi e le compeaténdicati negli standard minimi formativi nazional
delle competenze di base del quarto anno dellazisine e formazione professionale di cui
all’Allegato 4 all’Accordo in Conferenza Stato Regi del 27/7/2011,

- per la parte tecnico — professionale con gli stethdacompetenze specifici della figura - declinati
abilitd minime e conoscenze essenziali previstiRegpertorio Nazionale dell’'offerta di Istruzione e
Formazione Professionale riportato in allegatd’aetordo del 27.7.2011,

Quarto anno (1056 ore)

COMPETENZE DI BASE

* competenza matematica, scientifico tecnologica
» competenza linguistica

* competenza storico, socio-economica

Ore 264

COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI
Standard delle competenze tecnico professionaditiesizzanti le
figure relative ai diplomi professionali di cuir@pertorio nazionale
dell’offerta di leFP:

- project-work

- laboratori di impresa simulata

- formazione in assetto lavorativo (nei limiti defleevisioni

del punto 9.a.)

Ore 462

Flessibilita didattica-
organizzativa rapportata alla

durata dello stage fino al
raggiungimento di 1056 ore

STAGE Ore da 264 a 330 ore

TOTALE (inclusi gli esami finali) ORE 1056
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APPENDICE 2- Figure professionali dei percors di quarto anno’

FIGURE PROFESSIONALI PERCORSI QUADRIENNALI

RACCORDO CON LE FIGURE DEI PERCORSI

TRIENNALI
1. tecnico edile in continuita con la figura dell'optare edile
2. tecnico elettrico in continuita con la figura deperatore elettrico
3. tecnico elettronico in continuita con la figuraltbgderatore elettronico
4. tecnico grafico in continuita con la figura dellenatore grafico
, S in continuita con la figura dell'operatore delle
5. tecnico delle lavorazioni artistiche TR
lavorazioni artistiche
6. tecnico del legno in continuita con la figura dgbleratore del legno
L L in continuita con la figura dell'operatore alla
7. tecnico riparatore di veicoli a motore . ) ST
riparazione dei veicoli a motore
8. tecnico per la conduzione e la manutenzione di
impianti automatizzati in continuita con la figura dell’operatore meccanic
9. tecnico per I'automazione industriale
, . L in continuita con la figura dell'operatore della
11. tecnico dei servizi di sala e bar . ) T .
ristorazione: indirizzo servizi di sala e bar
: . o in continuita con la figura dell’operatore
12. tecnico dei servizi di impresa L . .
amministrativo — segretariale
, , . in continuita con la figura dell'operatore ai seindi
13. tecnico commerciale delle vendite .
vendita
14. tecnico agricolo in continuita con la figura defieratore agricolo
15. tecnico dei servizi di animazione turistico- | in continuita con la figura dell'operatore ai seindi
sportiva e del tempo libero promozione ed accoglienza
. L in continuita con la figura dell’operatore
16. tecnico dell'abbigliamento o 9 P
dell’'abbigliamento
. . . in continuita con la figura dell'operatore della
18. tecnico di cucina . LT ! )
ristorazione: indirizzo preparazione pasti
. C . in continuita con la figura dell’operatore operatoi
19. tecnico di impianti termici Lo ) 2
impianti termoidraulici
20. tecnico dei servizi di promozione e in continuita con la figura dell'operatore ai derdi
accoglienza promozione ed accoglienza
. . , in continuita con la figura dell’operatore della
21. tecnico della trasformazione agroalimentare

trasformazione agroalimentare

L’inquadramento professionale delle figure dichico di istruzione e formazione professionaletrelate

al 4°livello EQF, si colloca in progressione veateris

petto alle figure dell’operatore professien@reviste

in esito ai percorsi triennali e correlate al $&lio EQF), di cui costituiscono la naturale evidme.

La figura del tecnico di leFP si differenzia dafigratore di leFP per:

"vd. allegato 3 dell’Accordo Stato-Regioni del 27 lugk®11

la tipologia/ampiezza delle conoscenze,
la finalizzazione della gamma di abilitd cognitev@ratiche,
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- il grado di responsabilita e di autonomia nellolgiroento delle varie attivita,

- latipologia del contesto di operativita,

- la presenza di ulteriori specializzazioni,
oltre che, piu in generale per le modalita di cortgpuento nei contesti sociali e lavorativi e peist di
strategie di autoapprendimento e di autocorrezione.

Il tecnico di leFP svolge funzioni di media comsiés fondate su processi decisionali non completdene
autonomi, a cui & chiamato a collaborare nell'ifdiiare alternative di azione, anche elaborate fdagli
schemi di protocollo, ma entro un quadro di aziohe pud essere innovato, ricalibrato e stabilito sia
figure in possesso delle qualificazioni correldtkvalli superiori®

8 Fonte: “Accordo tra Regioni e Province Autonome lfatozione delle metodologie e degli strumenti doisi, quale riferimento
per l'offerta di istruzione e formazione professit a livello regionale” siglato in Conferenza deRegioni e delle Province
autonome del 25.2.2010.



