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SCHEMA DI CONVENZIONE
Tra

la Regione del Veneto, con sede legale in Vendz@asoduro 3901, codice fiscale 80007580279, qui

rappresentata da ... nato/a a ..... | I , domia@liatper la carica in Venezia, Dorsoduro 3901, reaika
qualita di ....... autorlzzato/a alla stipula dellzazsmnte convenzione ai sensi della L.R. 31 dice@®i@, n.
54, in esecu2|one della DGR n. ..... del ...... ;

e

I'Universita IUAV di Venezia, con sede legale innézia, Santa Croce 191, codice fiscale 80009280274,
qui rappresentata da ...... ,hato/aa ............ [ IR , tolrato/a per la carica in Vene2|a Santa Croce
191, nella sua qualita di ......... , autorizzato/a allad del presente attocon .................... ;

Premesso che

- I'Universita IUAV di Venezia ha attivato all'intemndella propria sede sita in Venezia, Tolentinii8an
Croce 191, un asilo nido aziendale denominato “Nitfpe”, secondo le finalita e gli obiettivi della
L.R. n. 32/1990, artt. 1 e 2 e della Legge n. 4d812art. 70, il quale é stato regolarmente autatz
all'apertura con autorizzazione comunale prot. @1(2135538 del 26/3/2010 e risulta essere stato
accreditato presso la Regione del Veneto ai seaka d..R. n. 22/2002 art.16 con nota prot. n.
2010/536065 il 14/12/2010;

- con Deliberazione della Giunta regionale n. 221B82d¢11/2014, su proposta del Comitato Unico di
Garanzia istituito ai sensi della Legge n. 183/2@t021, e stata approvata l'attivazione di una
collaborazione tra I'Universita IUAV di Venezia a Regione del Veneto, definendo lo schema di
apposita convenzione da sottoscrivere per avvaletbasilo nido aziendale denominato “Nido d’Ape”
situato in Venezia, Santa Croce 144-147,

- in data 31/12/2014 e stata sottoscritta appositaverwione, della durata sperimentale di 2 anni
(31/12/2016) rinnovabili con il consenso espressitedoarti, tra la Regione del Veneto e I'Univeasit
IUAV di Venezia, con la quale si conviene di risa® al personale regionale un massimo di n. 5 posti
presso l'asilo nido aziendale “Nido d’Ape” situatoVenezia, Santa Croce 144-147,

- la Regione del Veneto e I'Universita IUAV di Venaziispettivamente con nota prot. n. 314864 del
17/8/2016 e nota di risposta prot. n. 428969 dé&ll/2016, hanno manifestato la disponibilita a
rinnovare gli accordi sottoscritti il 31/12/2014;

- con Deliberazione della Giunta regionale n. del e stata approvatanihovo della
convenzione tra I'Universita IUAV di Venezia e la&ftone del Veneto per avvalersi dell'asilo nido
aziendale denominato “Nido d’Ape” situato in VergziSanta Croce 144-147, individuando gli
aggiornamenti necessari da apportare agli accotthsritti in data 31/12/2014 di cui alla DGR n.
2231/2014;,

Tutto cio premesso da considerarsi parte integrdglta presente convenzione, si conviene quantaeseg

Articolo 1 — OGGETTO

La Regione del Veneto (di seguito Regione) e I'énsitd IUAV di Venezia (di seguito Universita)
convengono di riservare al personale regionale @ssimo di n.5 posti presso l'asilo nido aziendale
denominato “Nido d’Ape” situato in Venezia, Santa€e 144-147.
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Articolo 2 — DURATA

La presente convenzione avra durata fino al 3147726rmine di chiusura dell’anno educativo 2016720
prorogabile fino al 31/7/2018, termine di chiuswtal successivo anno educativo 2017-2018, previo
consenso espresso di entrambe le parti.

Articolo 3 — IMPEGNI DELLE PARTI

L’Universita si impegna a:

- riservare, per la durata della presente convenzipresso l'asilo nido aziendale denominato “Nido
d’Ape” n. 5 posti per i figli di dipendenti regiolita

- comunicare al soggetto gestore dell’asilo nido radéde “Nido d’Ape” il contenuto della presente
convenzione e i nominativi del personale regionafelividuato dalla Regione, avente diritto
all'iscrizione del/della proprio/a figlio/a;

- trasmettere alla Regione documentazione attestaffiettiva avvenuta frequenza degli/delle iscréti
sulla base della presente convenzione, ai finedejuidazione del contributo di frequenza secoledo
modalita individuate al successivo articolo 4;

- individuare un soggetto referente per I'attuazidaela presente convenzione.

La Regione si impegna a:

- diffondere tra il personale interessato, ancheilpeamite del Comitato Unico di Garanzia istituiad
sensi della Legge n. 183/2010 art.21, le opporuoiferte, il progetto formativo e il materiale
promozionale messo a disposizione dal servizio silio anido stesso, attraverso i propri mezzi di
comunicazione istituzionale;

- individuare, sulla base di criteri predeterminatncapposito awvviso interno, il personale regionale
avente diritto ad usufruire del servizio di asildmmaziendale presso la struttura dell’Universita;

- comunicare all’Universita la graduatoria interna gersonale ammesso nonché la retta mensile
agevolata a carico dei singoli dipendenti regignali

- corrispondere all’Universita la differenza tra letta mensile agevolata a carico dei/delle singoli/e
dipendenti e la quota intera pro capite fissatdietie gestore, a fronte di documentazione attéstan
I'avvenuta frequenza secondo le modalita individual successivo articolo 4;

- individuare un soggetto referente per I'attuazidelia presente convenzione

Articolo 4- REQUISITI, ISCRIZIONI E MODALITA’ DI PA GAMENTO

L'asilo nido e aperto ai bambini di eta compresaitd e i 36 mesi. La capienza massima della staug di
30 bambini, suddivisi tra lattanti e divezzi. limaro totale di posti a disposizione della Regioma® a un
massimo di n.5 bambini, indipendentemente dall’eta.

La Regione stabilira autonomamente appositi retj@siriteri di priorita per I'individuazione delepsonale
ammesso ad iscrivere il/la proprio/a figlio/a dila nido aziendale “Nido d’Ape”, nonché I'importtella
retta agevolata a carico dei/delle singoli/e dienid La differenza necessaria per il raggiungiroella
guota mensile pro capite, fissata dall'attuale stimpggestore in Euro 525,00, iva inclusa, sarariacaella
Regione che liquidera direttamente all’Universitacorrispettivo dovuto a fronte di documentazione
attestante l'effettiva avvenuta frequenza e temedoto di eventuali intervenute rinunce. L'inten@nt
economico della Regione é subordinato all’effetfiregquenza di bambini/e fino a un massimo di 5aynit
non sono previsti costi fissi di gestione.

In caso di cessazione del rapporto di lavoro tgeiitore e la Regione durante la frequenza dad'asdo,
la Regione corrispondera la quota prevista unicaenémo alla data di scadenza del contratto, itpagrra
comunque garantito fino alla scadenza dell'annocativo interamente a carico della famiglia del/ell
bambino/a.

Articolo 5 — DIRITTO DI RECESSO

Le parti potranno recedere dal presente accordocamunicazione scritta e con un preavviso di abrizh
giorni. Il recesso dovra essere esercitato in mdadonon creare pregiudizio all’altra parte, fattdvea
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comunque il proseguimento, alle medesime condizideila frequenza dei bambini gia iscritti finoaall
scadenza dell’anno educativo.

Articolo 6 — PRIVACY

Le parti si autorizzano vicendevolmente al trattatoealla conservazione e alla comunicazione dpkettivi
dati personali nel pieno rispetto del D.Lgs. n. /2083 e s.m.i. e di ogni altra disposizione di E&gg
regolamentare o amministrativa in materia.

Articolo 7 — REGISTRAZIONE E SPESE

La presente convenzione e soggetta a registraiiareso d'uso, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 2086, n.
131, con spese dell'eventuale registrazione acaetla parte che la richiede.

Articolo 8 - NORMA DI RINVIO E FORO COMPETENTE

Per tutto quanto non espressamente previsto dalepte convenzione si rimanda alla disciplinagrese e
regionale vigente in materia. In caso di controgederivante dall'interpretazione o dall'esecuziatedla
presente convenzione, sara competente in via ésgliiforo di Venezia.

Articolo 9 — VALIDITA’ DELLA PROPOSTA

La presente proposta di convenzione composta di.n. pagine e n. ....... articoli e valida per 30 giorni
dalla data di sottoscrizione da parte della Regidaesottoscrizione della presente convenzioneitaaste
accettazione delle condizioni e delle modalitasseerichiamate e contenute.

Il presente Accordo, a pena di nullita, e sottasridon firma digitale, ai sensi dell’articolo 24ld.Lgs. 7
marzo 2005, n. 82, con firma elettronica avanzitaensi dell’articolo 1, comma 1, lettera g-bagl D.Lgs.
7 marzo 2005, n. 82, ovvero con altra firma eleitra qualificata.

Letto, confermato e sottoscritto.

Venezia,

Per Regione del Veneto Per Universita IUAV di Vaaez




