REGIONE pet VENETO )

giunta regionale - 10" legislatura

del

2015 2015 2016 2017
STATO DI PREVISIONE DELL'ENTRATA COMPETENZA CASSA COMPETENZA COMPETENZA
Cap. 008313 RECUPERO DAI DIPENDENTI REGIONALI DEI PRESTITI -744.000,00 -744.000,00 -750.000,00 -750.000,00
CONCESSI (ART. 50, L.R. 28/01/2000, N.5)
Upb: E0053 ALTRI RECUPERI E RIMBORSI
Centro di SEZIONE RISORSE UMANE
Responsabilita:
Codice: 0311
Perimetro Sanita: NO
Cap. 100826 RECUPERO DAI DIPENDENTI REGIONALI DEI PRESTITI +10.000,00 +10.000,00 +20.000,00 +20.000,00
CONCESSI - RISCOSSIONE CREDITI DI BREVE TERMINE A
(CNI) TASSO AGEVOLATO DA FAMIGLIE (ART. 50, L.R.
28/01/2000, N.5 - D.M. 02/04/2015, N.53)
Upb: E0109 RIMBORSO DI CREDITI DA ALTRI SOGGETTI
Centro di SEZIONE RISORSE UMANE
Responsabilita:
Codice: 0436
Perimetro Sanita: NO
Cap. 100827 RECUPERO DAI DIPENDENTI REGIONALI DEI PRESTITI +734.000,00 +734.000,00 +730.000,00 +730.000,00

CONCESSI - RISCOSSIONE CREDITI DI MEDIO-LUNGO
(CNI) TERMINE A TASSO AGEVOLATO DA FAMIGLIE (ART. 50,
L.R. 28/01/2000, N.5 - D.M. 02/04/2015, N.53)

Upb: E0109 RIMBORSO DI CREDITI DA ALTRI SOGGETTI
Centro di SEZIONE RISORSE UMANE
Responsabilita:

Codice: 0436

Perimetro Sanita: NO

Cap. 100828 ENTRATE DA ALTRI INTERESSI DIVERSI - INTERESSI
ATTIVI DA FINANZIAMENTI A BREVE TERMINE (ART. 50,

(CNI) L.R. 28/01/2000, N.5 - D.M. 02/04/2015, N.53)
Upb: E0109 RIMBORSO DI CREDITI DA ALTRI SOGGETTI
Centro di SEZIONE RISORSE UMANE
Responsabilita:
Codice: 0436

Perimetro Sanita: NO

0,00

0,00 0,00 0,00
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STATO DI PREVISIONE DELL'ENTRATA COMPETENZA CASSA COMPETENZA COMPETENZA
Cap. 100829  ENTRATE DA ALTRIINTERESSI DIVERS! - INTERESSI 0,00 0,00 0,00 0,00

ATTIVI DA MUTUI E ALTRI FINANZIAMENTI A MEDIO-LUNGO

(CNI) TERMINE (ART. 50, L.R. 28/01/2000, N.5 - D.M. 02/04/2015,

N.53)
Upb: E0109 RIMBORSO DI CREDITI DA ALTRI SOGGETTI
Centro di SEZIONE RISORSE UMANE
Responsabilita:
Codice: 0436
Perimetro Sanita: NO

SALDO ENTRATA 0,00 0,00 0,00 0,00
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