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Facsimile di proposta di candidatura 
 

Oggetto: Presentazione proposta di candidatura per la nomina di quattro componenti del tavolo di 
coordinamento regionale per la prevenzione ed il contrasto alla violenza contro le donne (L.R. 23 aprile 
2013, n. 5). 
 

Al Direttore  
Sezione Relazione Internazionali 
Regione del Veneto  
Fondamenta Santa Lucia – Cannaregio, 23 
30121 Venezia 

 
Pec: dip.cooperazioneinternazionale@pec.regione. 
veneto.it 

 
Il/La sottoscritto/a…..……………….……………………. nato/a a ……………….…..………………..….…. 
il …..…......…, residente a …...…………….……………..…….…… in via/piazza 
…………………….……...………… n. …........….. recapito telefonico ……..………………………………. 
e-mail………………………………………………….. 

propone  
 

la propria candidatura per la nomina da parte della Giunta regionale di quattro componenti del Tavolo di 
coordinamento regionale per la prevenzione ed il contrasto alla violenza contro le donne (L.R. 23 aprile 
2013, n. 5) tra soggetti aventi almeno tre anni di esperienza nell’ultimo quinquennio nel ruolo di 
responsabile, o un suo delegato, della gestione di centri di antiviolenza o di case rifugio o di case di secondo 
livello di cui almeno due in rappresentanza delle organizzazioni non a scopo di lucro (non profit).  
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e delle conseguenze previste dall’art. 75 del 
D.P.R. 28/12/2000, n. 445 in ordine alla responsabilità penale in caso di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, sotto la propria personale responsabilità, 

 
dichiara  

1. di possedere il seguente titolo di studio: …………………………………………………………………..; 
2. di essere in possesso dei requisiti richiesti agli effetti della nomina, in particolare  di aver ricoperto per 

almeno tre anni nel corso dell’ultimo quinquennio il ruolo di responsabile della gestione (o un suo 
delegato) nelle strutture e per i periodi di seguito specificati: 
 
Dal 
gg/mm/aa 

Al 
gg/mm/aa 

Centro antiviolenza 
(nome, sede) 

Casa Rifugio/casa di 
secondo livello 
(Nome, sede)  

Ruolo e mansioni svolte 

 
 

   Spazi non limitati 
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3. di svolgere la seguente professione od occupazione abituale ……………………………………; 
4. di ricoprire le seguenti cariche pubbliche o presso Società a partecipazione pubblica 

……………………………………………………………………………………………………………..; 
5. di aver ricoperto precedentemente le seguenti cariche pubbliche o presso società a partecipazione 

pubblica: …………………………………………………………………………………………………;  
6. di possedere i seguenti ulteriori titoli che ritiene di segnalare in quanto utili per svolgere l’incarico in 

oggetto…………………………………………………………………………………….…………….….; 
7. di rappresentare ai fini della candidatura la seguente organizzazione senza scopo di 

lucro*:………………………………………..……………………………………………………………..; 
8. di aver realizzato le seguenti pubblicazioni (titolo, anno, dove è 

pubblicato)*……………………………………………………………………………………………..….; 
9. di non versare nelle condizioni di ineleggibilità previste dall’art. 7 del D.Lgs. 31 dicembre 2012, n. 235 o 

di ineleggibilità specifica all’incarico;  
10. di non rientrare al momento della presentazione della candidatura in una della situazioni di 

inconferibilità o incompatibilità previste dal D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39; 
11. di essere informato/a che i dati personali raccolti saranno trattati dai competenti Uffici regionali, anche in 

forma automatizzata, per le finalità previste dalla L.R. n. 27/1997; che il conferimento dei dati ha natura 
obbligatoria e il mancato conferimento non consente l’espletamento dell’istruttoria della candidatura; 
che i dati sono oggetto di comunicazione e di diffusione nei limiti previsti dall’art. 19, commi 2 e 3, del 
D.Lgs. n. 196/2003, e che gli interessati godono dei diritti previsti dall’art. 7 del citato decreto;  

Alla presente proposta allega: 
• curriculum vitae in formato europeo; 
• fotocopia del documento d’identità in corso di validità; 
• statuto dell’organizzazione senza scopo di lucro se la candidatura viene proposta in rappresentanza di 

questa *. 
 
Data …………………  

Firma  
*dati eventuali  
 


