
Bur n. 38 del 22/03/2024

(Codice interno: 525823)

AZIENDA TERRITORIALE PER L'EDILIZIA RESIDENZIALE DELLA PROVINCIA DI PADOVA (ATER), PADOVA
Avviso pubblico di mobilità volontaria per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di impiegato di

7° livello "Capo Settore Morosità" - CCNL UTILITALIA - Servizi Ambientali - da inserire nell'organizzazione
aziendale mediante passaggio diretto di personale tra Enti della Regione Veneto a livello interaziendale.

Requisiti ammissione:

titolo di studio: laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento in giurisprudenza;1. 
pregressa esperienza professionale di minimo 2 anni, maturata all'interno del settore/ambito morosità/legale presso
l'ente di appartenenza;

2. 

prestare servizio a tempo indeterminato con rapporto a tempo pieno presso un Ente della Regione del Veneto ed essere
inquadrato nel 7° livello professionale del CCNL dei Servizi Ambientali-Utilitalia da almeno 2 anni;

3. 

presentazione del nullaosta da parte dell'Amministrazione di appartenenza, da allegare al momento della
presentazione della domanda di ammissione.

4. 

Attuale inquadramento: 7° livello CCNL UTILITALIA Servizi Ambientali.

Termine di presentazione delle domande: ore 12.00 del 29 aprile 2024.

Bando: www.aterpadova.org - sezione "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE - SELEZIONE DEL PERSONALE".

Il Direttore Marco Bellinello
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