
Bur n. 81 del 21/08/2015

(Codice interno: 305154)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE n. 1030 del 04 agosto 2015
Modifiche al Piano Esecutivo Regionale per l'Attuazione della Garanzia Giovani (DGR n. 551/2014, DGR n.

2125/2014, DGR n. 2747/2014, DGR n. 416/2015, DGR n. 666/2015) e scorrimento delle graduatorie di cui al Decreto n.
345 del 16/06/2015 del Direttore della Sezione Lavoro e al Decreto n. 828 del 21/05/2015 del Direttore della Sezione
Formazione.
[Formazione professionale e lavoro]

Note per la trasparenza:
Il presente provvedimento ha lo scopo di modificare la redistribuzione delle risorse stanziate tra le misure previste nel Piano
Esecutivo Regionale per l'attuazione della Garanzia Giovani (di cui alla DGR n. 551/2014, novellato con DGR n. 2125/2014 e
successivamente con DGR n. 2747/2014 e DGR n. 416/2015, DGR n. 666/2015) e di autorizzare lo scorrimento delle
graduatorie di cui al Decreto n. 345 del 16/06/2015 del Direttore della Sezione Lavoro e al Decreto n. 828 del 21/05/2015 del
Direttore della Sezione Formazione.

L'Assessore Federico Caner riferisce quanto segue.

Con provvedimento n. 551 del 15 aprile 2014 (novellato con DGR n. 2125 del 10/11/2014 - Allegato A e successivamente con
DDGR n. 2747 del 29/12/2014, n. 416 del 31/03/2015 e n. 666 del 28/04/2015), la Giunta regionale ha approvato il Piano di
Attuazione Regionale della Garanzia Giovani, che individua 3 elementi principali verso cui concentrare la strategia regionale:

prevenire e contrastare la dispersione scolastica e formativa;• 
rafforzare le competenze dei giovani a vantaggio dell'occupabilità;• 
favorire le occasioni di efficace inserimento nel mercato del lavoro.• 

Con il provvedimento della Giunta regionale n. 555/2014, è stata approvata la rete di sportelli denominati Youth Corner (YC),
quali punti fisici di accesso dei giovani al programma di Garanzia. Lo Youth Corner, avvalendosi di personale specializzato,
svolge servizi di accoglienza, informazione e lettura del bisogno, avvio ai servizi specialistici e alle misure di politica attiva del
lavoro. Oltre alla rete degli YC, i giovani hanno la possibilità di ottenere informazioni in merito alle iniziative promosse dalla
Regione del Veneto nell'ambito del Programma Garanzia Giovani accedendo alla piattaforma "Clic Lavoro Veneto".

I provvedimenti approvati con DDGR n. 1066/2014, n. 1064/2014 (novellata con DGR n. 2125/2014 - Allegato B), n.
2747/2014, n. 416/2015 e n. 666/2015 hanno dato concreta esecuzione al Piano di Attuazione Regionale della Garanzia
Giovani, proponendosi di realizzare specifici percorsi per l'occupabilità dei giovani e per il contrasto all'abbandono
scolastico-formativo, per sostenere interventi che permettano ai giovani di passare da NEET a YEET (Yes - in Education,
Employment and Training), per promuovere l'imprenditorialità, l'innovazione e la creazione d'impresa da parte dei giovani,
prevedendo la realizzazione di progetti finalizzati al sostegno e allo sviluppo di specifiche idee imprenditoriali (già individuate
sin dalla fase di presentazione), oppure progetti finalizzati a favorire l'individuazione e lo sviluppo di opportunità occupazionali
attraverso l'auto imprenditorialità.

Si precisa che nell'ambito della DGR n. 666 del 28/04/2015 per la quale sono stati stanziati € 10.000.000,00, in risposta
all'avviso, nelle prime due aperture di sportello sono pervenute un numero di proposte progettuali inferiore alle aspettative.
Infatti, con il DDR n. 1139 del 30/06/2015 del Direttore della Sezione Formazione, relativo al I sportello, sono stati finanziati
progetti per un totale di € 293.771,80.

Ciò considerato, si intende mettere a disposizione delle altre necessità di seguito elencate una cifra pari a € 8.000.000,00 dalla
misura Sostegno all'autoimpiego e all'autoimprenditorialità.

Si precisa, infatti, che con DDR n. 322 del 01/06/2015, del Direttore della Sezione Lavoro, è stata sospesa precauzionalmente
l'apertura degli ultimi due sportelli (il 19 e 20) per la presentazione dei progetti previsti dalla DGR 1064/2014 così come
modificata dalla DGR 2125/2014, vista la nota del Ministero prot. n. 0009653 del 30/04/2015 nella quale sono comunicati i
nuovi massimali di impegno delle risorse del Programma Garanzia Giovani per ciascuna regione.



Tenuto conto del fatto che con Decreto n. 345 del 16/06/2015 del Direttore della Sezione Lavoro, per il 18° sportello della
DGR 1064/2014 (così come modificata dalla DGR 2125/2014) non sono stati finanziati 31 progetti per esaurimento delle
risorse stanziate e che si ritiene opportuno procedere allo scorrimento della graduatoria e al conseguente finanziamento anche
di tali progetti per un totale di € 2.253.506,20 utilizzando parte dello stanziamento previsto per il Sostegno all'autoimpiego e
all'autoimprenditorialità.

Si ritiene opportuno, inoltre, riaprire gli sportelli cautelativamente sospesi al fine di permettere la presentazione di ulteriori
progetti fino all'esaurimento delle risorse.

A ciò si aggiunge che, nell'ambito della DGR n. 416 del 31/03/2015 (Avviso "Percorsi di istruzione e formazione di quarto
anno per il rilascio del diploma professionale"), con Decreto n. 828 del 21/05/2015 del Direttore della Sezione Formazione non
sono stati finanziati 6 progetti per esaurimento delle risorse stanziate e che si ritiene opportuno procedere allo scorrimento della
graduatoria e al conseguente finanziamento anche di questi ulteriori 6 progetti per un totale di € 553.320,00.

A tale scopo è necessario, pertanto, procedere con una modifica del Piano Operativo e spostare € 800.000,00 nella misura
Orientamento specialistico o di II livello, € 3.300.000,00 nella misura Formazione mirata all'inserimento lavorativo, €
946.680,00 nella misura Accompagnamento al lavoro, € 2.400.000,00 nella misura Tirocinio extra-curriculare, anche in
mobilità geografica e € 553.320,00 nella misura Reinserimento di giovani 15-18enni in percorsi formativi utilizzando in totale
€ 8.000.000,00 relativi al Sostegno all'autoimpiego e all'autoimprenditorialità.

Tenuto conto di quanto sopra evidenziato, si rileva la necessità di prevedere la seguente nuova redistribuzione delle risorse
all'interno delle misure previste dal Piano Esecutivo Regionale (di cui alla DGR n. 551/2014, novellato con la DGR n.
2125/2014, la DGR n. 2747/2014, la DGR n. 416/2015 e la DGR n. 666/2015):

Misure Risorse stanziate Risorse stanziate (DGR n. 666/2015)
Orientamento di I livello € 2.007.457,72 € 2.007.457,72
Orientamento specialistico o di II livello € 3.100.634,66 € 2.300.634,66
Formazione mirata all'inserimento

lavorativo
€ 24.359.916,03 € 21.059.916,03

Reinserimento di giovani 15-18enni

in percorsi formativi
€ 5.432.381,51 € 4.879.061,51

Accompagnamento al lavoro € 6.589.608,68 € 5.642.928,68
Tirocinio extra-curriculare,

anche in mobilità geografica
€ 26.142.049,92 € 23.742.049,92

Sostegno all'autoimpiego e all'autoimprenditorialità € 6.915.182,55 € 14.915.182,55
Mobilità professionale

transnazionale e territoriale
€ 3.701.217,93 € 3.701.217,93

Bonus assunzionale € 5.000.000,00 € 5.000.000,00
Totale € 83.248.449,00 € 83.248.449,00

Si specifica che, sulla base del Piano Esecutivo Regionale approvato con DGR n. 551/2014, si è provveduto ad operare
variazioni che hanno portato alla suddetta nuova allocazione nel rispetto della percentuale del 20% entro la quale possono
essere apportate modifiche a ciascuna misura senza una preventiva richiesta di autorizzazione al Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali, Direzione Generale per le politiche attive e passive del lavoro, così come previsto al punto 3 dell'Articolo 4
della Convenzione sottoscritta tra Regione del veneto e suddetto Ministero.

Il relatore conclude la propria relazione e propone all'approvazione della Giunta regionale il seguente provvedimento.

LA GIUNTA REGIONALE

- Udito il relatore, il quale dà atto che la struttura proponente ha attestato l'avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in
ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale e regionale;

- Vista la Raccomandazione del Consiglio del 22 aprile 2013 pubblicata sulla GUE Serie C 120/2013 del 26 aprile 2013 che
delinea lo schema di opportunità per i giovani, promosso dalla suddetta Comunicazione della Commissione COM (2013) 144,



istituendo una "garanzia" per i giovani che invita gli Stati Membri a garantire ai giovani con meno di 25 anni un'offerta
qualitativamente valida di lavoro, di proseguimento degli studi, di apprendistato o di tirocinio o altra misura di formazione
entro quattro mesi dall'inizio della disoccupazione o dall'uscita dal sistema di istruzione formale;

- Richiamata la DGR n. 551 del 15/4/2014: "Approvazione dello Schema di Convenzione tra Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali (MLPS) e Regione del Veneto e approvazione del Piano esecutivo regionale di attuazione della Garanzia
Giovani. Reg. (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17/12/2013. Piano di attuazione della Garanzia
Giovani, nota CE n. ARES EMPL/E3/ MB/gc (2014)";

- Richiamata la Deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 1064 del 24 giugno 2014 "Mettiti in moto! Neet vs Yeet -
Le opportunità per i giovani in Veneto - Programma Operativo Nazionale per l'attuazione dell'Iniziativa Europea per
l'Occupazione Giovanile - Piano esecutivo regionale Garanzia Giovani - Modalità a sportello";

- Richiamata la Deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 2125 del 10 novembre 2014 "Modifiche al Piano Esecutivo
Regionale per l'Attuazione della Garanzia Giovani (DGR 551/2014 e DDR 13/2014) e modifiche e aggiornamenti alla DGR
1064/2014 "Mettiti in moto! Neet vs Yeet - Le opportunità per i giovani in Veneto - Programma Operativo Nazionale per
l'attuazione dell'Iniziativa Europea per l'Occupazione Giovanile - Piano esecutivo regionale Garanzia Giovani - Modalità a
sportello";

- Richiamata la Deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 2747 del 29 dicembre 2014 - Approvazione Avviso "UNA
RETE PER I GIOVANI" - Progetti per l'incremento dell'impatto delle policy del Piano regionale di Garanzia Giovani e il
potenziamento dell'azione della rete dei servizi per la formazione e il lavoro - Modalità a sportello, modifiche al Piano
Esecutivo Regionale per l'Attuazione della Garanzia Giovani (DGR 551/2014, DGR 2125/2014);

- Richiamata la Deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 416 del 31 marzo 2015 - Piano esecutivo regionale di
attuazione della garanzia per i giovani. PON YEI 2014/2020. Approvazione avviso percorsi di istruzione e formazione di
quarto anno per il rilascio del diploma professionale. Apertura termini. Modifiche al Piano Esecutivo Regionale per
l'Attuazione della Garanzia Giovani (DGR n. 551/2014, DGR n. 2125/2014, DGR n. 2747/2014);

- Richiamata la Deliberazione della Giunta Regionale del Veneto n. 666 del 28 aprile 2015 - Piano esecutivo regionale di
attuazione della garanzia per i giovani. PON YEI 2014/2020. Approvazione Avviso "Facciamo impresa" - Percorsi di
accompagnamento all'avvio d'impresa - Modalità a sportello e modifiche al Piano Esecutivo Regionale per l'Attuazione della
Garanzia Giovani (DGR n. 551/2014, DGR n. 2125/2014, DGR n. 2747/2014, DGR n. 416/2015);

- Visto l'art. 2 comma 2 della L.R. 54/2012;

delibera

1.      di modificare il Piano Esecutivo Regionale per l'attuazione della Garanzia Giovani (punto 1 Allegato A alla DGR
551/2014 novellato con la DGR n. 2125/2014, la DGR n. 2747/2014, la DGR n. 416/2015 e la DGR n. 666/2015), in
riferimento alla redistribuzione delle risorse assegnate a ciascuna misuracosì come segue:

Misure Risorse stanziate
Orientamento di I livello € 2.007.457,72
Orientamento specialistico o di II livello € 3.100.634,66
Formazione mirata all'inserimento lavorativo € 24.359.916,03
Reinserimento di giovani 15-18enni in percorsi formativi € 5.432.381,51
Accompagnamento al lavoro € 6.589.608,68
Tirocinio extra-curriculare, anche in mobilità geografica € 26.142.049,92
Sostegno all'autoimpiego e all'autoimprenditorialità € 6.915.182,55
Mobilità professionale transnazionale e territoriale € 3.701.217,93
Bonus assunzionale € 5.000.000,00
Totale € 83.248.449,00

2.      di autorizzare il Direttore della Sezione Lavoro allo scorrimento della graduatoria di cui al Decreto n. 345 del
16/06/2015;



3.      di autorizzare il Direttore della Sezione Formazione allo scorrimento della graduatoria di cui al Decreto n. 828 del
21/05/2015;

4.      di incaricare il Direttore del Dipartimento Formazione, Istruzione e Lavoro dell'esecuzione del presente atto per quanto di
propria competenza;

5.      di dare atto che la presente deliberazione non comporta spese a carico del bilancio regionale;

6.      di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell'articolo 26, comma 1, del Decreto
Legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

7.      di pubblicare il presente provvedimento nel Bollettino ufficiale della Regione nonché sul sito Internet della Regione del
Veneto.
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