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Schema tipo di ACCORDO

Tra
I'’Azienda Ulss (Azienda di ubicazione territoriale dell’Aziendag@slaliera)
e
I’Azienda (Azienda Ospedaliera)

PREMESSO CHE:

art 3, comma 1, del D.Lgs. 502 del 1992 dispohe ¢le regioni, attraverso le unita sanitarie lgcal
assicurano i livelli essenziali di assistenza, dmdosi anche delle aziende di cui all’art 4”;

I art 4, comma 1, del D.Lgs. 502 del 1992 didaiplche “per specifiche esigenze assistenziali,asspno
essere definiti o confermati in aziende, ... le adénspedaliere di rilievo nazionale o interregienalle
quali si applicano, salvo che sia diversamenteigi@\Ve disposizioni del presente decreto retasille unita
sanitarie locali”;

I'articolo 4, comma 1-septies, del D.Lgs. 502/19&3bilisce che “Le regioni definiscono le modalita
dell'integrazione dell'attivita assistenziale dedl@ende di cui al comma 1 nella programmazion®nede e

le forme della collaborazione con le unita sargtdocali in rapporto alle esigenze assistenzidllashebito
territoriale in cui operano anche ai sensi delatb 3-septies”;

I’Art. 8-quinquies del D.Lgs. 502/1992 specificacmma 2 quanto segue “la regione e le unita sanita
locali, anche attraverso valutazioni comparativladgualita e dei costi, definiscono accordi corstieitture
pubbliche ed equiparate, e stipulano contratti qoalle private e con i professionisti accreditatiche
mediante intese con le loro organizzazioni rapprag@e a livello regionale, che indicano: a) ghiettivi di
salute e i programmi di integrazione dei serviziil volume massimo di prestazioni che le struttpresenti
nell'ambito territoriale della medesima unitd saniét locale, si impegnano ad assicurare, distirgo p
tipologia e per modalita di assistenza; c) i reijudel servizio da rendere, con particolare riglmaad
accessibilita, appropriatezza clinica ed organizaattempi di attesa e continuita assistenziale;ild)
corrispettivo preventivato a fronte delle attivitancordate, globalmente risultante dalla applicazidei
valori tariffari e della remunerazione extra-taaifh delle funzioni incluse nell'accordo, da vedfie a
consuntivo sulla base dei risultati raggiunti eladlttivita effettivamente svolte secondo le indioai
regionali di cui al comma 1, lettera d); e) il debinformativo delle strutture erogatrici per il nitoraggio
degli accordi pattuiti e le procedure che dovraessere seguite per il controllo esterno della gpatezza

e della qualita della assistenza prestata e dedistgzioni rese; e bis) la modalita con cui vieamunque
garantito il rispetto del limite di remuneraziongld strutture correlato ai volumi di prestaziaconcordato
ai sensi della lettera d), prevedendo che, in aismcremento a seguito di modificazioni, comunque
intervenute nel corso dell'anno dei valori unitalei tariffari regionale, per la remunerazione delle
prestazioni di assistenza ospedaliera, delle iestiadi assistenza specialistica ambulatorialeyché delle
altre prestazioni comungque remunerate a tariffapibme massimo di prestazioni remunerate, di dai a
lettera b), si intende rideterminato nella misueaassaria al mantenimento dei limiti indicati dditiera d),
fatta salva la possibile stipula di accordi intéigia nel rispetto dell'equilibrio economico finaaro
programmato...omissis...”;

Premesso altresi che

I’Azienda Ospedaliera di_séguito Azienda Ospedaliera) costituisce
I'azienda di riferimento per le attivita assistalzessenziali allo svolgimento delle funzionitiszionali di
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didattica e di ricerca della Scuola di Medicina kir@rgia dell’Universita di (di seguito
Universitd) e dei Dipartimenti che ad essa affemsced € lo strumento per l'integrazione fra léviadt
assistenziali e le attivita di didattica e di ricaesvolte dal Servizio Sanitario Regionale e dalitdrsita;

la Azienda Ulss , azienda territorialmestmpetente in cui € ubicata la Azienda Ospedalier
(di seguito Azienda Ulss) ha pertanto l'interesseledinire il mix di prestazioni, compresi i Perdors
Diagnostico Terapeutico Assistenziali (PDTA) e giadi altro meccanismo di erogazione, che deve
annualmente erogare al fine di garantire per aditti residenti adeguati livelli quantitativi e djtegtivi di
prestazioni necessarie a rispondere ai bisograldiesdello specifico territorio, anche al finegdirantire la
migliore integrazione tra ospedale e territoricsstee la continuita delle cure senza alcuna frartameme

dei percorsi tra i diversi luoghi di cura affereaife Azienda Ospedaliera ed a quella territoriale;

I'accordo deve pertanto regolare il mix di prestaziche risultano in strettissimo rapporto coreiritorio e
che integrano adeguatamente i percorsi dei paztemtiOspedale e Territorio per prevenire qualsiasi
elemento di discontinuita delle cure;

I'accordo regola la erogazione delle prestaziofév@re del cittadino tra due enti pubblici, ed artrolare
le prestazioni erogate dalla Azienda Ospedalidi@avare dei cittadini residenti nel territorio dekeienda
Ulss (di ubicazione territoritdlia Azienda Ospedaliera);

Tutto cid premesso, si conviene e si stipula quansegue:

Art. 1 Premesse

1. Le premesse sono parti integranti del present®rlo, cosi come ne fanno parte integrante ersoata i
documenti allegati.

2. Il presente Accordo costituisce allegato albAdrziendale.

Art. 2 Oggetto dell’Accordo

Definite in modo dettagliato:

1) tipologia di prestazioni;

2) volumi di prestazioni;

3) importi unitari e complessivi delle prestazioni;
che annualmente la Azienda Ospedaliera & tenutaagghre, finalizzate a garantire I'erogazione deAla
favore dei cittadini residenti nei comuni compnesi territorio della Azienda Ulss

Art. 3 - Obblighi dell’Azienda Ospedaliera

Allo scopo di garantire la continuita assistenzialdzienda Ospedaliera si impegna ad effettuare
un’adeguata programmazione della propria offertait@aa, distribuendo la stessa, senza soluzione di
continuita, nell'arco dell'intero anno.

Nell'esercizio della propria attivita garantiscendservanza di tutte le norme di legge, regolameato,
comungue, delle norme di ogni rango e tipo, nesastdusa, ivi compresi quelli emanati da ANAC in
relazione ad ogni aspetto relativo all’esercizibadgropria attivita.

L’Azienda Ospedaliera comunica con congruo antigpentuali sospensioni di funzioni o attivita sané,
oggetto del presente accordo; il preavviso deviestde da garantire continuita assistenziale ewiare
disagio all’'utenza.

L’Azienda Ospedaliera assicura I'osservanza dedgole di correttezza e di buona fede nell'esecezion
dell'accordo contrattuale anche sotto il profiloramistrativo-contabile.

L’Azienda Ospedaliera eroga assistenza ospedalieraprestazioni sanitarie ambulatoriali nelle
funzioni/attivita/specialita accreditate, per comocon oneri a carico del SSR, ai cittadini redideel
territorio dell’Azienda Ulss , nel limigella tipologia di prestazioni, volumi di prest@ai e
importi unitari e complessivi delle prestazionitsli# con il presente accordo.

Art. 4 - Obblighi dell’Azienda Ulss
L’Azienda Ulss garantisce I'osservanza di tuttentgme di ogni rango e tipo in relazione ad ogniestsp
concernente I'esercizio della propria attivita.
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L’Azienda Ulss effettua le attivita di verifica emtrollo sull’applicazione del presente accordanite il
proprio Nucleo di Controllo Aziendale.

L'Azienda Ulss comunica tempestivamente all’Aziendapedaliera ogni aggiornamento della disciplina
nazionale e regionale avente riflessi diretti syplplicazione del presente accordo ai fini della ificad del
medesimo nonché ogni informazione utile al corretttempimento degli obblighi assunti dall’Azienda
Ospedaliera.

Art. 5 Remunerazione e pagamento delle prestazioni
La remunerazione delle prestazioni avviene utitizizala tariffa in vigore al momento dell’esecuziatedla
prestazione stessa, nei termini di legge, e seclendgole in vigore che disciplinano la mobilingaria.

Art. 6 - Requisiti autorizzativi e di accreditamen

L’Azienda Ospedaliera si impegna a mantenere meptei requisiti autorizzativi e di accreditamento
previsti dalla normativa statale e regionale vige®i impegna, inoltre, ad eseguire le prestaziehrispetto
degli standard previsti dalla legge regionale 22/2002 e s.mdaeprovvedimenti attuativi della stessa, e va
accompagnata da iniziative volte al miglioramerdntimuo della qualita.

Art. 7 — Natura e durata dell’accordo

L’accordo ha natura sperimentale ed & valido peieihnio 2020-2021 e viene sottoscritto annualmpete
periodi 1° gennaio 2020- 31 dicembre 2020 e 1° gen®021-31 dicembre 2021.

In caso di controversie in ordine all'applicaziated presente accorso, la soluzione viene rimesge@mhda
Zero.

Art. 8 - Adeguamento dell’accordo a disposizioni naonali e regionali.
Le parti assumono I'obbligo di adeguare il contendél presente accordo in attuazione di sopraveenut
disposizioni nazionali o regionali, con indicazialed termini relativi alle nuove obbligazioni assein

Art. 9 - Integrazioni dell’accordo contrattuale
Eventuali integrazioni al presente accordo conteddt, finalizzate al perseguimento degli obiettiivpolitica
sanitaria regionale e locale, potranno essereifeggevio consenso di entrambe le parti.

Art. 10 - Norma di rinvio
Per ogni aspetto non disciplinato dal presenterdocsi fa rinvio alla normativa di settore.

Letto, firmato e sottoscritto

Azienda Ulss
Il Direttore Generale

Azienda ospedaliera
Il Direttore Generale

Il presente Accordo, a pena di nullita, & sottasridon firma digitale, ai sensi dell'articolo 2dl diecreto legislativo 7
marzo 2005, n. 82, con firma elettronica avanzaitaensi dell'articolo 1, comma 1, lettera g-hig), decreto legislativo
7 marzo 2005, n. 82, ovvero con altra firma eleita qualificata.
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