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Allegato 1 al Capitolato Tecnico
DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA REDATTA Al SENSI DEL D.P. R. N. 445 DEL 28 DICEMBRE 2000
Programma di Cooperazione Transfrontaliera Intexfey Italia-Croazia (CCl 2014TC16RFCBO}Servizio
integrato per I'organizzazione del Comitato di Sghanza dei giorni 9 e 10 giugno 2016.

CIG: 6687735D7 CUP:H79G160000200(

[I/La SOttOSCIIttO/a ....ceeeeeeeeee e T (0 P

e CF reSidente.a.......ccvveeeeeiiiiie e

[TaTe [T {47 NPT n. Civico ............ (o7 T o ISR

Lo 811 = W [T (o7 Ty To= TRt Yol F-1 = SRR .

dell'impresa (indicare I'esatta denominazione cagngiva della forma giuridica)...................oooov i,
CHIEDE

di partecipare alla procedura di cui alloggetta ¢ale fine,
DICHIARA

consapevole della responsabilita penale in cuirmecohi sottoscrive dichiarazioni mendaci e dedtative
sanzioni penali di cui allart. 76 del d.P.R. n.54del 28 dicembre 2000, nonché delle conseguenze
amministrative di decadenza dai benefici eventuateneonseguiti al provwedimento emanato, ai seabi d
citato d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

1. cheifatti, stati e qualita riportati nei sassivi paragrafi corrispondono a verita;

2. diessere il legale rappresentante, con lafopeatii ...............ovvvveeiiieiiiinnennnn.. (indicare la qualifica del
legale rappresentante all'interno dell'impresa)’id@bresa .........ccccceeeeieeiiiinii e
(indicare I'esatta denominazione comprensiva dehiaa giuridica) ;
0T [0 1] 1 (0 ST [ F= [T P PP PP PPPPPP ;
CON SEAE 18QAIE IN oo ;
1T [T 474 o R [ R (o= o J :
con sede operativa (se diversa dalla sede Ie@BIE).i......cccooeeeiiiiiieiicee e ;
1= RS [ PR cap ....;.

iNdirizzo posta CErtifiCata (PEC)............ o sseereeeeee ettt e e e s e e e e e s e e e e e e s nnneees ;
Codice Cliente INAIL N presso la sede di
Matricola INPS (o dipeNdenti) N. .........ccioveeeeeeieeeeeeee et ee e, ;

Matricola INPS' (senza dipendenti, posizione personale) N.......cc..c.cccccveveveveueeen. ;
LTSS I =TT =0 = o :

Contratto Collettivo Nazionale dei Lavoratori applio:
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3. di aver preso visione e di impegnarsi a sottostaemza condizione o riserva alcuna, a tutte le
disposizioni stabilite nella lettera d’invito e rffeglio patti e condizioni;

4. che nei confronti del concorrente non sussistenalalelle cause di esclusione previste all’art. 80 d
d.lgs. n. 50/2016 e, in particolare:

5. dinon trovarsi in stato di fallimento, di liquidame coatta, di concordato preventivo, salvo ilocdiscui
all'articolo 186-bis del regio decreto 16 marzo2,94. 267, e che non sussistono procedimenti igocor
per la dichiarazione di una di tali situazioni;

6. che le persone fisiche con potere di rappresentaszalirettori tecnici, attualmente in carica, sono

Cognome

e nom nato a in data carica ricoperta

Rappresentant

legale Direttore Tecnico

O|gg|o) o
() (nd fanf ey ) .

7. che nei confronti delle persone indicate al puntm6 € pendente procedimento per I'applicazionmdi
delle misure di prevenzione di cui all'articolo 8lld legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle
cause ostative previste dall'articolo 10 della 283 maggio 1965, n. 575;

8. che le persone indicate al punto 6 non sono incoefla causa di esclusione di cui all’art. 80 déysl
50/2016 e ss.mm.ii.;

9. [0 che nei confronti dell'impresa e di tutte le persdisiche indicate al punto 6 non ricorre alcualed
cause di esclusione previste all”art. 80 del d.lgsb0/2016 e e in particolare:

(barrare I'ipotesi che interessa e completare)

71 che nei confronti delle persone fisiche indicdt@unto 6 non € mai stata pronunciata sentenza di
condanna passata in giudicato o emesso decretdepdn@ondanna divenuto irrevocabile, oppure
sentenza di applicazione della pena su richiestaradi dell’art. 444 del c.p.p.;

OVVERO

71 che nei confronti delle persone fisiche sottocgatk é stata emessa sentenza passata in giudicato o
emesso decreto penale di condanna divenuto irrbileaappure sentenza di applicazione della pena su
richiesta ai sensi dell’art. 444 del c.p.p. pegdsenti reatt’:

S0QQetto CONAANNALO ........uvveiiiieeiiiicree e e

Sentenza/decretO el ............uueueeieeiiceeeeeer e

1= Lo SRR

pena appliCata ...........ooooiiiiiiii i

- SOQQEtto CONAANNALO ......covvieeeiiiiiiiiieee e

Sentenza/decreto Al ........ooiiiiiiiiii e

T2 1o T PP PPPPR P

pena appliCata ...........ooooiiiiiiii i e

S0QQEtto CONAANNALO .......vvveiiieeeee e cceeee e e e e e

Sentenza/decretO el ............uuuueeueiiimeeeeeer e

(7= 10 T TR PPPPRPR

pena appliCata .............oooooiiiiii oot

S0Qgetto CONAANNALO ........evviiiieeeeiiiieeee e
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Y= a1 =] VA=Y 0 [<Ted =) (o 1 (=] T
L(<T= 1o TR
pena appliCata .............oooooiiiiiiii s e

— che le condanne per le quali le persone fisidme moteri di rappresentanza e i direttori tecnici
precedentemente elencati abbiano beneficiato deflanenzione sono i seguenti:
SOQQEtto CONAANNALO .......vvviieeeee e ceeeee et e e e e e eaeeeas
Sentenza/decreto del ..........ooo oo,

— che le condanne per le quali le persone fisidme moteri di rappresentanza e i direttori tecnici
precedentemente elencati abbiano beneficiato sleipensione della pena sono i seguenti:
SOQQetto CONAANNALO .......evviiiieeeiiiiceee e
Sentenza/decreto del ..........ooo oo

(Si ribadisce che i reati per i quali si sia berédto della non menzione o della sospensione gwiaa
devono essere necessariamente dichiarati.)

10. che le persone fisiche con potere di rappresentanizdirettori tecnici, cessati dalla carica neiha
antecedente la data di invio della lettera d’invéono:

Cognome ¢ nato in date Carica ricopert fino al
nome

11. (barrare l'ipotesi che interessa e completare)

[J che nei confronti delle persone fisiche indicdtpumto 10, cessate dalla carica nell’anno antettede

la data di invio della lettera d'invito, non € mstiata pronunciata sentenza di condanna passata in
giudicato o emesso decreto penale di condanna utwerrevocabile oppure sentenza di applicazione
della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444pc'p.

OVVERO

[1 che nei confronti delle persone fisiche sotto ¢atk, cessate dalla carica nell'anno antecedente la
data di invio della lettera d’invito, & stata ensgesentenza di condanna passata in giudicato o emess
decreto penale di condanna divenuto irrevocabifimpsentenza di applicazione della pena su righies
ai sensi dell'art. 444 c.p.p., per i seguenti réati

- S0QQgetto coNdANNALO .........cccceiiiiiiiiieieee e
Y1011 gV 4= VL0 (Yol (=) (0 1o [=]

pena appliCata ..............ooooeiiii it
- S0QQgetto CoNAANNALO .........ccceeiiiiiiiieeeee e
Y101 (] gV 4= VL0 [<Ted (=) (o 1o [=]

pena applicata ...t
- S0Qgetto CoNAANNALO ..........cccoviiiiiiiieeeee e
Y1011 gV 4= VL0 [<Ted =) (0 o (=] H T
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

(barrare I'ipotesi che interessa e completare)

[0 che limpresa ha adottato i seguenti atti o misdrecompleta ed effettiva dissociazione dalla
condotta penalmente sanzionata, nei confronti oggetti sopra indicati, cessati dalla carica neti@
antecedente la data di invio della lettera d’invito

OVVERO

[l che l'impresa non ha adottato alcun atto o midliralissociazione dalla condotta penalmente
sanzionata, nei confronti dei soggetti sopra irgicassati dalla carica nell’anno antecedenteata di
pubblicazione dell'invio della lettera d’invito;

(barrare le ipotesi che interessano)

71 di non trovarsi in alcuna situazione di contradiocui all’art. 2359 c.c. rispetto ad alcun sogge#
di aver formulato I'offerta autonomamente;

OVVERO IN ALTERNATIVA
[1 di non essere a conoscenza della partecipazitemenaldesima procedura di soggetti che si trovino,
con riferimento alla scrivente impresa, in unaealsituazioni di controllo di cui all'art. 2359 ¢.e
di aver formulato I'offerta autonomamente;

OVVERO IN ALTERNATIVA
[J di essere a conoscenza della partecipazione a&ltesima procedura di soggetti che si trovano, con
riferimento alla scrivente impresa, in una delkazioni di controllo di cui all’art. 2359 c.c.,d
aver formulato I'offerta autonomamente;

di non aver commesso violazioni gravi , definitivarte accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse;

di non aver commesso violazioni gravi, definitivartee accertate, alle norme in materia di contributi
previdenziali e assistenziali, secondo la legisiazivigente;

con riguardo agli obblighi di cui alla legge n. 8899, che I'impresa si trova nella seguente sitrazi

(barrare I'ipotesi che interessa):

[J di essere in regola con le norme che disciplinardiritto al lavoro dei disabili e di non essere
assoggettabile agli obblighi di assunzione obbtigatdi cui alla legge n. 68/1999 in quanto occupa
non piu di 15 dipendenti, oppure da 15 a 35 dipetigenon ha effettuato nuove assunzioni dopo il
18 gennaio 2000;

OVVERO IN ALTERNATIVA
[ (in sostituzione della certificazione di cui all'ait7 della legge n. 68/19949) essere in regola con le
norme che disciplinano il diritto al lavoro dei @sli e di aver ottemperato alle norme di cui atl'a
17 della legge n. 68/1999 in quanto occupa piu Slidgendenti, oppure occupa da 15 a 35
dipendenti ed ha effettuato nuove assunzioni dop® gennaio 2000;

che Iimpresa e consapevole che in caso di pregen&di falsa dichiarazione o falsa documentazione
nelle procedure di gara, la stazione appaltantgang segnalazione all’Autorita la quale, qualoranga
che siano state rese con dolo o colpa grave inidenazione della rilevanza o della gravita deiifatt
oggetto della falsa dichiarazione o della presémt&z di falsa documentazione, potra disporre
l'iscrizione nel casellario informatico ai fini delsclusione dalle procedure di gara;

che limpresa ha adempiuto, allinterno della prapazienda, agli obblighi in materia di sicurezza
previsti dalla vigente normativa,

che I'impresa ha tenuto conto, in sede di preparezdell’offerta, degli obblighi in materia di srezza

e di condizioni di lavoro, di previdenza e di assiga a favore dei lavoratori dipendenti in vigoe
luogo dove deve essere eseguito il servizio;
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19.
20.
21.
22.
23.

24,
25.

26.

27.

1)

2)

di essere in regola con gli obblighi relativi algpmento dei contributi previdenziali ed assistdnzia
a favore dei lavoratori, secondo la legislaziorgente;

che l'impresa ha piena conoscenza di tutte le siece generali e particolari che possono inflsidéa
determinazione dell'offerta e sull’espletamento silvizio oggetto dell’appalto;

di essere in possesso dell'idoneita professionali &itte le autorizzazioni richieste dalla vigente
normativa statale e regionale per I'espletamentsel®izio oggetto d’appalto;

che il valore economico dell’'offerta &€ adeguatafficgente rispetto al costo del lavoro ex artefjde n.
327/2000 e di avere tenuto conto dei costi relaie sicurezza (d.lgs. n. 81/2008);

di prendere atto che in caso di inesatte o falskialiazioni, I'Amministrazione si riserva la facoltli
escludere la ditta dalla gara o dall'aggiudicazideka stessa;

di essere in grado di svolgere il servizio pewihlg si presenta offerta;

di aver preso conoscenza e di aver tenuto cortattdi le circostanze generali e particolari chespos
influire sulla determinazione dell’offerta;

(barrare I'ipotesi che interessa):

[J che la ditta e iscritta, per un ramo di attividmpatibile con il servizio oggetto dell’appalto, al

Registro delle Imprese presso la C.C.LAA. Oiuuiieeeiieeiiiiiiiiiiiiiiiiiii con il numero
Repertorio Economico = Amministrativo dalla data del
............................................. ; OVVERG

[J che non sussiste I'obbligo di iscrizione alla CAA. (in tal caso allegare alla dichiarazione igop
dell'Atto costitutivo e dello Statuto);

di autorizzare la Stazione appaltante a trasmeldeo®municazioni inerenti la presente proceduna pe
posta elettronica certificata (PEC) al seguente

Inoltre,
Al SENSI DELLA LEGGE 13 AGOSTO 2010, N. 136
SULL'OBBLIGO DI TRACCIABILITA DEI FLUSSI FINANZIARI,

DICHIARA

che in caso di affidamento dell’'appalto I'impaeassumera gli obblighi di tracciabilita dei fiuss

finanziari di cui alla suddetta legge. A tal finempegna:

a) ad utilizzare uno o piu conti correnti bancapastali, accesi presso banche o presso la soaista P
Italiane S.p.A., dedicati alle commesse pubblickeipnovimenti finanziari relativi alla gestionelde
presente appalto;

b) a comunicare alla Regione gli estremi identifidgatiei conti correnti di cui al punto precedente,
nonché le generalita e il codice fiscale delle peesdelegate ad operare su di essi, entro sette gio
dalla loro accensione;

C) a prevedere nei contratti che saranno sottascatt imprese a qualsiasi titolo interessate aizerv
oggetto del presente appalto, quali ad esempioppaltatori/subcontraenti, la clausola con la quale
ciascuno di essi assume gli obblighi di traccisdiflei flussi finanziari di cui alla citata leggepena
di nullita assoluta dei contratti stessi;

di essere a conoscenza che la Regione risolvexntratto in tutti i casi in cui le transaziosiano
eseguite senza avvalersi di banche o delle sdeaste Italiane S.p.A.

i
,

(luogo, data)

Il Legale rappresentante/procuratore

(Sottoscritto digitalmente)

1.

'ALLEGARE COPIA PROCURA NOTARILE (GENERALE O SPECIAL E) O ALTRO DOCUMENTO DA CUI EVINCERE |
POTERI DI RAPPRESENTANZA (SOLO QUALORA LA DOCUMENTA ZIONE VENGA SOTTOSCRITTA DAL
“PROCURATORE/I" DEL CONCORRENTE)
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"N.B. In caso di mancata iscrizione Inps, precisénagioni con nota a parte da allegare alla ptesspecificando anche il diverso

fondo di iscrizione.

T'N.B. In caso di mancata iscrizione Inps, precisdeneagioni con nota a parte da allegare alla prtesespecificando anche il

diverso fondo di iscrizione.

i Devono essere indicati: il titolare o il direttdeenico, se si tratta di impresa individuale; iisnd direttore tecnico se si tratta di
societa in nome collettivo, i soci accomandatatidirettore tecnico se si tratta di societa in@oandita semplice, gli amministratori
muniti di poteri di rappresentanza o il direttoeertico o il socio unico persona fisica, ovveroatie di maggioranza in caso di
societa con meno di quattro soci, se si trattdtai &po di societa. Vanno annoverati tra i sogjigid indicare anche gli institori.

Y Devono essere dichiarate tutte le condanne suBiel la stazione appaltante a valutare la grakliz stesse in relazione alla

v

vi

moralita professionale. In particolare, ai finildafichiarazione (e al fine di non incorrere neltkisione per false dichiarazioni)
si devono considerare tutte le sentenze e tuttcreti penali di condanna passati in giudicato hérle sentenze di applicazione
della pena su richiesta (“patteggiamenti”) ai setsi’art. 444 del c.p.p. (quindi non solo le conda che a giudizio del
concorrente possano considerarsi “reati gravi inndaallo Stato o della Comunita che incidono suollaralita professionale”,
perché tale valutazione spetta esclusivamentestdi@#one appaltante) e cio anche nei casi in emosbtati concessi i benefici
della “sospensione della pena” e/o della “non mamzl ai sensi dell’art. 175 c.p., al fine di consenalla stazione appaltante
I'esercizio del “prudente apprezzamento” in ordatkattinenza dei reati stessi con la sfera deitetalita professionale”. Si fa
presente, inoltre, che nel certificato del Casallgiudiziale rilasciato ai soggetti privati intesati, non compaiono le sentenze di
applicazione della pena su richiesta ai sensi detitioli 444 e 445 c.p.p., i decreti penali di danna, le condanne per le quali €
stato concesso il beneficio della “non menzioneseisi dell'art. 175 c.p., le condanne per coneazioni punibili con la sola
pena pecuniaria del’lammenda che, invece, & olibligadichiarare a pena di esclusione. Pertanfiydduzione in sede di offerta
del certificato del Casellario giudiziale, stantedetta intrinseca incompletezza dello stesso, nah surrogare I'obbligo di
rendere la dichiarazione sostitutiva che dovraressempre prodotta. Nei casi di incertezza si ghiasipertanto, all'interessato di
effettuare presso il competente Ufficio del Caskgllgiudiziale una semplice visura ai sensi dell'&2 del d.P.R. n. 313/2002,
con la quale anche il soggetto interessato po&adare visione di tutti i propri procedimenti pénaénza le limitazioni sopra
indicate. Non & necessario dichiarare I'eventualstenza di condanne per le quali & intervenutahilitazione ai sensi dell'art.
178 c.p. o l'estinzione del reato, sempre che iliggine sia stata dichiarata con provvedimentoadethmpetente autorita
giudiziaria. Si avverte, pertanto, che non potrasaerarsi estinto il reato, qualora non sia ireanta una formale pronuncia di
estinzione da parte del giudice dell’esecuzioneseaisi dell’'art. 676 c.p.p. Non & necessario diehéai reati depenalizzati alla
data di scadenza del termine di presentazione dé#ele o per i quali sia intervenuta formale rexalella condanna. In caso di
mancata compilazione, si da come dichiarazionediacanza di condanne.

N.B. Valgono le stesse indicazioni della nota 3\ chso di mancata compilazione, si da come dicti@ma la mancanza di
condanne.

N.B. Valgono le stesse indicazioni della nota 4 chso di mancata compilazione, si da come dictimma la mancanza di
condanne.
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Allegato 2 al Capitolato Tecnico
SCHEDA INFORMATIVA

CIG: 6687735D7F CUP: H79G16000020007
(INL0) 0 TT0 [ =T 1A= (=] 01

Denominazione sede in CUi Si SVOIGEIa 'EVENTO: ... cauun cve e e e et e e ee e e

Capienza: ......ccoeei i

Sala PO Il CAIBIING: ... et e e e e e e e e s

Gli allestimenti della sala in cui si svolge I'etere il servizio di catering sono conformi a quastabilito all’art. 2 del
Capitolato d’oneri.

i
,

(luogo, data)

Il Legale rappresentante/procuratore

(Sottoscritto digitalmente)
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Allegato 3 al Capitolato Tecnico
Informativa sul trattamento dei dati personali delle persone fisiche.
(exart. 13 D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196)
(da conservare da parte del soggetto che sottosdriroduli)
Il D.Lgs. n.196/2003 prevede la tutela dgdersone fisicheispetto al trattamento dei dati personali. Second
la legge tale trattamento sara improntato ai ppindi correttezza, liceita e trasparenza, tutelaled&ua
riservatezza e i Suoi diritti.
L'utilizzo dei dati che La riguardano ha come fit@al'acquisizione di beni e servizi per la reatizione di
progetti comunitari. | dati saranno trattati neidne nei limiti necessari per il perseguimentoati tfinalita.
Il conferimento dei dati € obbligatorio ai fini thelverifica della sussistenza dei requisiti necegser la
conclusione dei contratti con la PA, dalla predicaiall’aggiudicazione e gestione del relativo tatio. Il
loro eventuale mancato conferimento costituiscd’pemministrazione Regionale causa impeditiva ajh@
dell'idoneita del concorrente/contraente.
| dati personali raccolti non saranno comunicatilifiéisi, salvi i casi previsti dalla normativa eigte.
La gestione dei dati e informatizzata e manuale.
Il Titolare del trattamento &: Regione del Veneiaftta Regionale.
Il Responsabile del trattamento € il Direttore aleBezione AdG ltalia Croazia con sede in Venezia,
Cannaregio 23. Il sito Internet di riferimento éptl//www.regione.veneto.it . Le competono i dirfitevisti
dall'articolo 7 del D.Lgs. 196/2003. Lei potra, mgii chiedere al Responsabile del trattamento leezimne

e l'integrazione dei propri dati e, ricorrendoneegitremi, la cancellazione o il blocco.

IL DIRETTORE
SEZIONE ADG ITALIA-CROAZIA
- Dott. Silvia Majer-



