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Regione del Veneto
Giunta Regionale
DIREZIONE REGIONALE FORMAZIONE

FORMAZIONE INIZIALE

GESTIONE DEL BILANCIO E CONTABILITA SEPARATA PER LA REALIZZAZIONE DELLE
ATTIVITA DI FORMAZIONE INIZIALE

Il presente documento ha lo scopo di ribadire la distinzione e la correlazione tra la contabilita Generale,
Analitica e Separata nonché la necessita di mantenere contabilmente ripartite le spese e le entrate correlate
alle attivita formative oggetto di contributo da quelle delle attivita a libero mercato, fermi restando i
contenuti dell’allegato “C” delle direttive afferenti alla Formazione Iniziale a costo standard che si riportano
integralmente: ““I costi per la realizzazione delle attivita, giustificati da fatture o altri documenti contabili di
equivalente valore probatorio in regola con la normativa fiscale e contabile, devono essere debitamente
registrati nei sistemi di contabilita generale ed analitica del destinatario e/o dei relativi partner e associati.
Il sistema di contabilita analitica dovra prevedere I’imputazione dei costi sistematica e separata per singolo
progetto secondo una classificazione delle voci di spesa e una identificazione dei flussi finanziari tali da
consentire la revisione dei parametri di costo e di contributo pubblico secondo quanto previsto dalla
Deliberazione della Giunta Regionale n. 698 del 24.5.2011. A tal fine potra essere utilizzata la
classificazione delle voci di spesa previste per le attivita realizzate nelle annualita precedenti. Stante anche
la conferma dei criteri di ammissibilita della spesa che sono alla base delle attivita di Formazione Iniziale a
costo reale e a Unita di costo standard.

Si precisa che i contributi oggetto del presente provvedimento sono destinati anche alla copertura degli
oneri derivanti dai contratti di lavoro del personale dipendente e assimilato e dei collaboratori coordinati e
continuativi, a progetto, ovvero occasionali, impiegati nell’esecuzione dei progetti. L’effettiva percentuale di
incidenza dei suddetti oneri rispetto al contributo complessivo erogato viene determinata dal beneficiario,
anche successivamente alla conclusione delle attivita, sulla base delle registrazioni di cui sopra.

La documentazione contabile va conservata in originale e tenuta a disposizione per 5 anni successivi
all’ultimo pagamento.

Per le prestazioni individuali dovra essere mantenuta agli atti del beneficiario per il medesimo periodo
idonea documentazione preventiva (contratto o lettera di incarico) e quella relativa alla regolarita della
prestazione e degli adempimenti connessi (cedolini paga, modelli per il versamento degli oneri contributivi e
fiscali ecc.).

Per gli interventi formativi, non € ammesso alcun documento sostitutivo dei registri didattici e dei registri a
fogli mobili a dimostrazione del numero di ore di presenza degli allievi e dei docenti, nonché dei
coordinatori e dei tutor qualora sia prevista una presenza minima in aula degli stessi”

Risulta chiaro che un sistema di contabilita deve essere obbligatoriamente costituito da un insieme di
giustificativi e da una cronologia di registrazione. All’interno della contabilita separata & necessario
distinguere le registrazioni dei diversi progetti/operazioni.

Si ritiene fondamentale, pertanto, riportare in calce al presente Allegato lo schema di Piano dei costi previsto
per la Formazione Iniziale a Costi reali.

Nell’ambito sia della metodologia del Costo standard, sia dell’esigenza di monitoraggio e di valutazione
quali-quantitativa dell’attivita di formazione risulta cruciale a sua volta la qualita dei sistemi amministrativi e
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contabili per produrre i dati e le informazioni necessari (contabilita separata, evoluzione delle strutture di

costo).

Sotto il profilo applicativo, oltre agli elementi di costo standard, sopravvivono attivita con modalita a
costo reale (come ad esempio contributi a favore di iniziative di restauro e contributo integrativo su interessi
passivi LR.37/12), alle quali deve essere dedicata la necessaria attenzione in termini di amministrazione e

rilevazione.

CONTO ECONOMICO attivita di formazione iniziale a costo reale.

Sezione

Categoria

Voce di spesa

A - Ricavi del progetto

Al - Contributo pubblico

A2 - Cofinanziamento privato

1 - Retribuzioni e oneri personale dipendente beneficiario

2 - Cofinanziamento privato in denaro

3 - Altre forme di cofinanziamento privato

B — Costi diretti

B1 - Costi di preparazione

1 - Progettazione (dipendenti e collaboratori)

2 - Progettazione (attivita delegata)

3 - Elaborazione testi didattici e dispense

4 - Selezione partecipanti

5 - Pubblicizzazione e promozione del progetto

6 - Studi/indagini/analisi preliminari

7 - Spese per la costituzione di ATI/ATS

8a — IVA non recuperabile della categoria

8b - Altri oneri tributari, previdenziali e assistenziali accessori

B2 - Costi di realizzazione

1 - Docenza (dipendenti e collaboratori)

2 - Docenza (attivita delegata)

3 - Docenza di supporto/codocenza (dipendenti e collaboratori)

4 - Docenza di supporto/codocenza (attivita delegata)

5 - Tutoraggio (dipendenti e collaboratori)

6 - Tutoraggio (attivita delegata)

7 - Orientamento (dipendenti e collaboratori)

8 - Orientamento (attivita delegata)

9 - Attivita di sostegno all'utenza (dipendenti e collaboratori)

10 - Attivita di sostegno all'utenza (attivita delegata)

11 - Attivita di consulenza qualificata (interventi di sistema)

12 - Indennita di frequenza

13 - Servizi di supporto all'utenza (vitto, alloggio, trasporto)

14 - Viaggi di studio dei partecipanti

15 - Viaggi e trasferte personale non amministrativo

16 - Assicurazioni per i partecipanti

17 - Assicurazioni per gli operatori

18 - Materiali di consumo/materiali didattici

19 - Commissione d'esame
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20a - Locali: locazioni e utenze
20b — Immobili: ammortamenti

20c — Immobili: manutenzione ordinaria

21 - Attrezzature: noleggi e leasing
22 - Attrezzature: manutenzioni ordinarie

23 - Attrezzature: ammortamenti

24 - Retribuzioni e oneri personale dipendente beneficiario
25a - IVA non recuperabile della categoria

25b - Altri oneri tributari, previdenziali e assistenziali accessori

B3 - Costi di diffusione
1 - Elaborazione report e studi

2 - Produzione materiali di diffusione (pubblicazioni finali e pubblicita)

3 - Incontri e seminari
4 - Locali: locazioni e utenze

5 - Attrezzature: noleggi e leasing

6 - Altri servizi di supporto (allestimenti, interpretariato ecc.)
7 - Materiali di consumo

8a — IVA non recuperabile della categoria

8b - Altri oneri tributari, previdenziali e assistenziali accessori
B4 - Costi di direzione e controllo interno

1 - Coordinamento/direzione progetto

2 - Attivita amministrativa (dipendenti e collaboratori)

3 - Costi di monitoraggio (dipendenti e collaboratori)

4 - Costi di monitoraggio (attivita delegata)

5 - Garanzie fidejussorie

6a — IVVA non recuperabile della categoria

6b - Altri oneri tributari, previdenziali e assistenziali accessori

C - Costi indiretti

C1 - Costi indiretti documentati

1 - Spese postali, telefoniche e valori bollati

2 - Forniture per ufficio

3 - Viaggi e trasferte personale amministrativo

4 - Consulenze specialistiche

5 - Pubblicita indiretta

6 - Locali: locazioni e utenze

7 - Servizi ausiliari

8 - Assicurazioni (immobili, attrezzature, RC)

9 - Attrezzature: noleggi e leasing

10 - Attrezzature: ammortamenti

11 - Attrezzature: manutenzione ordinaria

12 - Immobili: ammortamenti

13 - Immobili: manutenzione ordinaria

14a — IVA non recuperabile della categoria

14b - Altri oneri tributari, previdenziali e assistenziali accessori

C2 - Costi indiretti su base forfetaria

1 - Costi indiretti su base forfetaria




