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DOMANDA DI PRESENTAZIONE DI UN PROGETTO
DI UTILITA PUBBLICA E/O UTILITA SOCIALE ATTRAVERSO L’UTILIZZO DI
LAVORATORI SPROVVISTI DI AMMORTIZZATORI SOCIALI

Soggetto proponente

Le Pubbliche Amministrazioni; gli Enti pubblici locali; Unioni di Comuni; le ULSS del Veneto; gli Istituti
scolastici pubblici, anche in forma associata; le cooperative socio-assistenziali di tipo A, limitatamente ai
lavori di adeguamento delle strutture a norma della L.R. n. 22 del 16 agosto 2002; le Regole di cui alla
Legge regionale 19 agosto 1996, n. 26

Referente del progetto

Persona da contattare per ogni informazione/comunicazione relativa al progetto (indicare anche il suo
numero telefonico e la sua e-mail)

Soggetto Attuatore

Societa di public utility, cooperativa sociale, o loro consorzi, imprese in genere
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Tipologia di attivita

Q Piccoli lavori di manutenzione straordinaria di edifici e aree pubblici, non previsti nei programmi

ordinari di manutenzione

U

Lavori di manutenzioni ambientali, gestione del territorio e attivita di giardinaggio di aree
pubbliche, non previsti nei programmi ordinari di manutenzione;

Traslochi di uffici, magazzini, archivi ecc

Servizi di accompagnamento

Attivita di pulizie e sanificazione straordinarie

Vigilanza di parcheggi e collaborazione alla gestione di convegni o fiere

(I N I Ry

Volantinaggio

a Servizi di data enter.

E possibile indicare anche piu di una voce, ma solamente se le attivita da realizzare sono svolte con lo
stesso soggetto attuatore. Se la pubblica amministrazione si serve di piu soggetti deve presentare tanti
progetti quanti sono i soggetti attuatori incaricati.

Descrizione del Progetto

- Contenuti dell’intervento
(descrizione dell'attivita che ¢ affidata al soggetto attuatore nell’ambito della tipologia sopra dichiarata)
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- Durata dell’intervento
(Massimo 6 mesi)

mesi

Siintende il periodo di utilizzo dei lavoratori da parte del soggetto attuatore e coinvolti nell'intervento.

Nel caso i lavoratori siano utilizzati per non la stessa durata, indicare come durata il periodo di utilizzo del

lavoratore coinvolto per il maggior numero di mesi o giorni

- Numero di lavoratori utilizzati

Elenco dei lavoratori

Extraco
munitario

M F Sl | NO

Codice Sesso

Cognome e Nome ;
fiscale

Residenza (indirizzo)

Si da atto che i soggetti sopra indicati sono:

- di eta superiore a 30 anni;
- privi di lavoro;

- sprowvisti dei requisiti per godere di ammortizzatori sociali ordinari o in deroga (non si fa
riferimento alla DS a requisiti ridotti o ammortizzatori a questo assimilati);

- senza alcun diritto pensionistico di vecchiaia o anzianita lavorativa;
- non hanno gia beneficiato, negli anni precedenti, dello stesso programma di lavoro.
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- Modalita di individuazione dei lavoratori utilizzati nel progetto
(| segnalati dai servizi sociali
a mediante avviso pubblico
a altra modalita (specificare) -
criteri utilizzati per la formazione di eventuale graduatoria
- Modalita di utilizzo dei lavoratori coinvolti nell’intervento
Cognome e Nome Tipologia contrattuale Mesi | Costo del lavoro | Acquisto dpi

stimato
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Costo del progetto

Costo complessivo del progetto

Si intende il costo che il soggetto proponente riconosce al soggetto attuatore per la realizzazione

complessiva del progetto, inclusa I'lVA.

Costo complessivo per il personale utilizzato

Si intende il solo costo del lavoro sostenuto dal soggetto attuatore, datore di lavoro, per tutto il personale
utilizzato sopra elencato comprensivo dei costi amministrativi nella misura forfettaria indicata dalla direttiva

(punto 14)

(L'importo e cosi determinato: il costo del lavoro da retribuzione piu oneri accessori a carico del datore di
lavoro e riferiti al lavoratore. A tale somma si aggiunge forfettariamente il 5 %, se si utilizza il lavoro
occasionale di tipo accessorio, il 10 % se si utilizza un contratto a termine. Tale incremento & aumentato di

un ulteriore 5 % se vi € stato per il singolo lavoratore I'acquisto di dispositivi di protezione individuale.

A titolo esemplificativo: se il costo del lavoro € complessivamente di € 1.000.00 e il lavoratore & stato
assunto con contratto a termine con I'acquisto di dispositivi di protezione individuale, il costo del lavoro per
quel lavoratore € pari a € 1.000,00 + 15 % = € 1.150,00)

Contributo richiesto alla Regione Veneto per la
realizzazione dell’intervento

il 50 % della somma sopra indicata come costo complessivo per il personale utilizzato

Contributo richiesto alla regione per la realizzazione di altri interventi

Importo

progetto

(la somma dei contributi richiesti per i singoli progetti non puo superare € 100.000,00)
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- Modalita di affidamento dell’attivita al soggetto attuatore

Il soggetto proponente da atto che e stata rispettata la normativa sugli appalti nell'affidamento al soggetto
attuatore dell'attivita di pubblica utilita e/o utilita sociale.

Si comunica che |l soggetto attuatore € stato individuato dalla presente Pubblica Amministrazione mediante
la seguente procedura:

Si allega la convenzione sottoscritta tra soggetto proponente e soggetto attuatore che
regola I'intervento

Data

Firma
Legale rappresentante




